GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, com
fundamento na Lei Complementar N.2 880, de 5 de agosto de 2025, torna publica a abertura de inscricOes para a
realizacio do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA INCORPORAGAO COMO ALUNO-OFICIAL TEMPORARIO
NO CURSO DE FORMACAO BASICO DE OFICIAL DE SAUDE TEMPORARIO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC), nos termos e nas condi¢des estabelecidas neste edital.

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.3.1.

1.4.

14.1.

1.5.

1.6.

1.6.1.

1.6.2.

1.6.3.

DAS INFORMAGOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e executado, concomitantemente, pelo CBMSC
e pelo INSTITUTO SARMENTO, sob a Coordenagdo Geral da Comissdao de Concurso Publico do CBMSC.

O Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo selecionar médicos com inscrigdo regular no respectivo
Conselho Regional de Medicina (CRM) para o exercicio das fungdes previstas na Lei Complementar n.2 880,
de 5 de agosto de 2025, oferecendo 9 (nove) vagas para incorporacdo no Quadro de Pragas Especiais
Temporarias Bombeiro Militar (QPETBM).

Ndo havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, em razdo da incompatibilidade com o exercicio
das atribui¢des da funcdo (art. 142, incisos VIl e X, da Constituicdo Federal), considerando que o cargo de
Oficial da Saude Tempordario do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina possui natureza
militar e operacional, podendo seus ocupantes ser empregados em atividades de apoio as operagdes da
Corporacdo, inclusive em situactes de emergéncia, desastres, calamidades publicas e ocorréncias de grande
vulto, bem como em treinamentos, deslocamentos e demais missdes institucionais, circunstancias que
exigem plena aptid3o fisica, mental e sensorial para o adequado desempenho das atribui¢es do cargo.
Todos os candidatos deverao preencher os requisitos previstos neste Edital.

O Servico Militar Estadual Temporario (SEMET) do CBMSC destina-se exclusivamente a incorporacdo de
contingente em carater temporario e por prazo determinado, com a finalidade de preenchimento de vagas
consideradas de interesse institucional, NAO CONSTITUINDO FORMA DE INGRESSO NA CARREIRA MILITAR
ESTADUAL, NOS TERMOS DA LEI N.2 587, DE 14 DE JANEIRO DE 2013.

Os contratos referentes ao Servico Militar Estadual Tempordrio terdo duracdo inicial de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogados por iguais periodos, conforme o interesse da Administracdo e do militar
temporario, ndo podendo exceder o limite maximo de 96 (noventa e seis) meses de efetivo servico,
continuos ou intercalados.

A incorporagdo no Curso Basico de Formagdo (CBF) de Oficial de Saude Temporario dar-se-a na graduagao
de Aluno-Oficial Temporario. A aprovagao, com éxito, ao final do estdgio de adaptagao e avaliacdo, realizado
na graduacdo de Aspirante a Oficial Temporario, ensejard a declarag¢do no posto de 22 Tenente Tempordrio.
Compete ao Oficial de Saude Tempordrio, apds a conclusdo com aproveitamento do CBF, executar
atividades correlatas a area de formacgao e atuagao, conforme as legislacOes, protocolos técnicos e diretrizes
do Comando da Instituigao.

Durante o Curso Bdsico de Formacao, o Aluno-Oficial Temporario fara jus a remuneracdo correspondente ao
subsidio do posto de Aspirante a Oficial de RS 19.811,79 (dezenove mil oitocentos e onze reais e setenta e
nove centavos), referéncia abril 2026, acrescido do auxilio-alimentacdo de RS 550,00 (quinhentos e
cinquenta reais).

Apds a conclusdo e aprovagdo no Curso Basico de Formagdo, o militar continuara percebendo a
remuneracdo referente ao posto de 22 Tenente.

O Oficial de Saude Temporario poderd encerrar o Servico Militar Estadual Temporario no Posto de 19
Tenente Temporario, respeitando, no que couber, o intersticio no posto de 22 Tenente Tempordrio e as
exigéncias para promocgdo previstas no quadro.
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O militar estadual tempordrio podera requerer sua desincorporacdo a qualquer tempo, mediante
licenciamento ou demissdo a pedido, conforme previsto na Lei Complementar n.2 880, de 5 de agosto de
2025.

Os militares estaduais temporarios exercerdo suas funcdes de acordo com os direitos, deveres e atribui¢des
inerentes ao respectivo posto, conforme disposto na Lei n.2 6.218, de 1983.

Sdo atribuicbes do Oficial de Saude Temporario, sem prejuizo de outras previstas em normas especificas,
executar, acompanhar e avaliar atividades técnicas relacionadas a saude e a promocao social, incluindo a
realizacdo de visitas técnicas, domiciliares e hospitalares, quando necessario. O Oficial de Saude Temporario
atuard em atividades administrativas, operacionais e de apoio a atividade-fim da Corporacao,
compreendendo a participacdo em treinamentos, instrugdes, simulados, operacdes e missGes institucionais
especificas, inclusive em ambiente de desastre, prestando assisténcia e suporte técnico em saude aos
bombeiros militares e demais envolvidos nas atividades, podendo, para tanto, realizar deslocamentos
dentro ou fora de sua sede de lotagdo, conforme as necessidades do servigo.

Sao partes integrantes deste Edital os anexos a seguir especificados:

ANEXO | — Cronograma das atividades do Processo Seletivo Simplificado;

ANEXO Il — Perfil Profissiografico;

ANEXO IIl — Ata de Inspecdo de Saude;

ANEXO IV — Laudo oftalmoldgico;

ANEXO V — Requerimento para isenc¢do de taxa de inscrigdo amparado na Lei Estadual n.2 11.289/1999;
ANEXO VI — Ficha de dados cadastrais;

ANEXO VIl — Declaragao de Bens;

ANEXO VIII — Declaragdo de nao ter sofrido penalidades administrativas no exercicio de fungdo publica;
ANEXO IX — Declaragdo negativa de acumulacdo de cargo publico; e

ANEXO X — Ordem de Chamamento Suplementar.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Processo Seletivo Simplificado deverdo ser
direcionados aos canais de atendimento do INSTITUTO SARMENTO, das 9h30min as 12h30min e das 14h as
18h, (hordrio de Brasilia), através do telefone (67) 3253-6683, ou do e-mail
faleconosco@institutosarmento.org.br, em dias Uteis.

O INSTITUTO SARMENTO tem como enderego eletronico oficial o www.institutosarmento.org.br e adotara
correio eletrénico oficial para este Processo Seletivo Simplificado pelo
faleconosco@institutosarmento.org.br.

Toda mencéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este Edital ou suas eventuais retificacOes,
mediante requerimento administrativo a ser encaminhado para o correio eletronico
faleconosco@institutosarmento.org.br e, impreterivelmente, no periodo previsto no ANEXO I.

O requerimento deverd indicar, obrigatoriamente, o item e/ou subitem objeto da impugnacao.

Cada pedido de impugnacdo serd analisado e julgado pelo CBMSC, em conjunto com o INSTITUTO
SARMENTO.

O resultado da analise das impugnacdes serd divulgado na pagina oficial do Processo Seletivo Simplificado,
conforme cronograma previsto no ANEXO | deste Edital.

N3o cabera, em nenhuma hipdtese, recurso administrativo contra a decisdo que julgar o pedido de
impugnacao.
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DAS VAGAS

Este Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de 9 (nove) vagas para a incorporacdo na
graduacdo de Aluno-Oficial Temporario do Quadro de Pragas Especiais Tempordrias Bombeiro Militar
(QPETBM), destinadas a médicos com inscri¢cdo regular no respectivo Conselho de Medicina (CRM).

As vagas serdo distribuidas nas seguintes cidades: 1 (uma) vaga para Floriandpolis, 1 (uma) vaga para
Blumenau, 1 (uma) vaga para Criciima, 1 (uma) vaga para Lages, 1 (uma) vaga para Joagaba, 1 (uma) vaga
para Itajai e 3 (trés) vagas para Chapecé.

No momento da inscricdo, o candidato devera optar pela cidade na qual deseja atuar no Servico Militar
Temporario. Todavia, o Curso Basico de Formacao (CBF) sera realizado no Centro de Ensino Bombeiro
Militar, em Florianépolis.

Os candidatos aprovados concorrerdo exclusivamente as vagas destinadas a cidade selecionada no ato da
inscricdo, sendo a convocacao realizada conforme a ordem de classifica¢ao final.

Sera formado cadastro de reserva especifico para cada lotagao, composto pelos candidatos aprovados que
excedam o numero de vagas previstas. O cadastro de reserva serd utilizado exclusivamente para suprir
necessidades decorrentes de: vacancia, desisténcia, desligamento, exclusdo ou anulacdo de incorporacao,
observada, em todos os casos, a ordem de classificacdo, a conveniéncia da Administracdo Publica e as
normas de ensino vigentes.

Quando ndo houver candidatos aprovados para determinada lotagdo e persistindo a necessidade de
reposicdo de efetivo, o CBMSC podera realizar convocagdo suplementar utilizando o cadastro de reserva de
outra lotagao, nos termos do ANEXO X.

A convocacdo suplementar sera formalizada mediante publica¢do oficial, na qual constara:

a informacdo do esgotamento do cadastro de reserva da unidade originalmente prevista;

a indicagdo da unidade cujo cadastro de reserva sera utilizado.

O ndo atendimento da convocacgdo, ordinaria ou suplementar, dentro dos prazos e condi¢Ges definidos
neste Edital, implicara a exclusao definitiva do candidato do cadastro de reserva.

N3do havera incorporagao de candidatos sem a correspondente previsdao de realizacdo do Curso Basico de
Formacdo, em conformidade com as normas de ensino vigentes.

As vagas previstas neste Edital destinam-se exclusivamente aos candidatos que atenderem integralmente
aos requisitos legais e regulamentares.

O candidato que, por for¢a de decisdo judicial, obtiver o direito de prosseguir no certame, apds reprovacao
em qualquer de suas fases, serd incluido em carater sub judice e ndo ocupara as vagas previstas neste Edital,
permanecendo na condi¢do de excedente até o transito em julgado da respectiva decisao.

DOS REQUISITOS EXIGIDOS

Sdo requisitos para a incorporacdo no Servigco Militar Estadual Temporario (SEMET) do CBMSC:

ter nacionalidade brasileira;

estar em dia com os deveres do servico militar obrigatério, no caso de candidatos do sexo masculino;
apresentar declaracdo de ndo ter sofrido penalidades administrativas no exercicio de funcdao publica,
conforme legislagdo aplicavel;

possuir altura minima de:

i. paracandidatas do sexo feminino: 1,60 m (um metro e sessenta centimetros); e

ii. para candidatos do sexo masculino: 1,65 m (um metro e sessenta e cinco centimetros).

estar em conformidade com os pardmetros do indice de Massa Corporal (IMC), nos termos da Organizag3o
Mundial da Saude (OMS), observado o disposto no Exame de Saude previsto neste Edital;
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ter a idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter completado 40 (quarenta) anos na data de inscrigao no
Processo Seletivo Simplificado;

possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), categoria minima B;

nao ter sido condenado por crime doloso, com sentenca condenatdria transitada em julgado;

ndo exercer ou ndo ter exercido atividades prejudiciais ou perigosas a seguranca nacional;

ser classificado na prova de titulos, nos termos deste Edital;

ser considerado apto na Investigacdo Social;

ser aprovado no exame de saude (médico e odontoldgico), nos termos deste Edital;

ser considerado apto na avaliacdo psicoldgica, nos termos deste Edital;

ser aprovado no exame toxicoldgico, de larga janela de detecgdo, a ndo utilizacdo de drogas ilicitas;

estar classificado dentro do nimero de vagas oferecidas neste Edital;

comprovar a conclusdo de curso superior de medicina reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou
por Orgdo oficial com competéncia delegada, mediante apresentacdo do diploma ou certificado de
conclusao de graduagao, acompanhado do respectivo histdrico escolar.

comprovar o nivel de qualificagdo em titulos apresentados, mediante apresentagao de diploma, certificado
de conclusdo de cursos ou equivalentes para a qualificacdo correspondente, registrados nos o6rgaos
competentes;

ter boa conduta comprovada por certiddes de antecedentes criminais emitidas pela Justica Comum
estadual e federal, pela Justica Militar estadual e federal e pela Justica Eleitoral;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentacdo de certiddo emitida pelo Tribunal
Regional Eleitoral (TRE);

apresentar conceito favoravel de seu Comandante, Chefe ou Diretor, quando o candidato for militar
estadual ou federal;

ter, no minimo, comportamento “bom”, quando o candidato for militar estadual ou federal e tiver
comportamento classificado, e ndo ter sido punido pela pratica de falta grave, na forma do regulamento
disciplinar da Forga a que servia, comprovado mediante certidao;

nao ter sido excluido do servico militar por licenciamento, a bem da disciplina ou por incapacidade fisica ou
mental definitiva;

ndao possuir tatuagens ou pinturas corporais que remetam a ideologias antidemocraticas, violéncia,
preconceito e(ou) discriminagao;

comprovar inscricdo ou o registro no respectivo Conselho de Fiscalizacdo do Exercicio Profissional.

O candidato que ndo possuir o limite etario constante no subitem 4.1, alinea “f”, deste Edital, tera sua
inscricdo considerada como ndo homologada quando da publicacdo dos resultados de pedidos de inscricao,
ndo lhe assistindo direito a devolugdo do valor da taxa de inscrigdo.

DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
As inscri¢Oes para este Processo Seletivo Simplificado ocorrerdo exclusivamente via internet das 14h do dia

18 de margo de 2026 as 23h59min do dia 05 de abril de 2026 (horario de Brasilia), conforme ANEXO |
deste Edital, através do endereco eletronico www.institutosarmento.org.br.

Apds o encerramento do periodo de inscri¢gdes, o formuldrio de requerimento de inscricdo ndo estara mais
disponivel para acesso.

O valor da inscri¢do neste Processo Seletivo Simplificado sera de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

O pagamento da taxa de inscricao deverad ser realizado por boleto bancario. Nao serdo aceitos pagamentos
da taxa de inscrigdo realizados por depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou depdsito em conta
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corrente, DOC, TED, cheque, ordem de pagamento ou por qualquer outro meio diverso daqueles
especificados neste Edital. Também ndo serd aceito comprovante de agendamento ou extrato bancario
como forma de comprovacao de pagamento.

O candidato, apés efetuar o pagamento da inscricdo ndo podera, sob qualquer pretexto, pleitear a
devolucdo da importancia recolhida uma vez que o valor da inscricdo somente sera restituido em caso de
anulacdo plena do Processo Seletivo Simplificado.

A inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado implica a ciéncia e a aceitagdo integral das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento. Antes de
realiza-la, bem como de efetuar o respectivo pagamento, devera certificar-se de que atende a todos os
requisitos exigidos, inclusive os necessarios a incorporagao e a matricula no Curso Basico de Formacgao
(CBF) do Servico Militar Estadual Temporario (SEMET) do CBMSC.

A inscricdo do candidato implicara no consentimento do tratamento de dados pessoais, nos termos da Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e
desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informacdes sdao essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo Simplificado, bem como o direito de
imagem, para a divulgacdo do certame de forma institucional e comercial por parte da INSTITUTO
SARMENTO e do CBMSC. N3ao caberao reclamacgdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os
candidatos de que possivelmente tais informag¢Ges poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

O CBMSC e a INSTITUTO SARMENTO nao se responsabilizam por solicitacdes de inscricdo, documentos,
inscricGes ou pagamentos ndo recebidos ou identificados em razdo de fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados, tais como falhas de comunica¢do, congestionamento de linhas,
problemas nos equipamentos do candidato ou quaisquer outros fatores alheios ao controle das instituicdes
envolvidas, tampouco por erros no preenchimento, ndo cabendo reclamagdes posteriores.

N3o serdo aceitas inscri¢es, solicitagdes ou recursos que ndao observem rigorosamente as disposicoes
deste Edital, sendo vedada a realizacdo de quaisquer desses atos de forma condicional, fora do prazo
estabelecido ou por meio diverso do previsto neste instrumento.

A inscricdo somente sera efetivada apds a confirmacdo do pagamento da taxa de inscri¢do, realizado por
meio do boleto bancario, até a data de vencimento constante no documento e/ou até a data limite
estabelecida no ANEXO | deste Edital, bem como apds a publicacdo do resultado definitivo das inscrigdes
homologadas.

As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo sdao de inteira responsabilidade do candidato ou de
seu representante legal, cabendo-lhe preenché-lo de forma completa e correta, bem como conferir, no ato
do pagamento, todos os dados cadastrais e as informacdes constantes no boleto bancario ou no respectivo
comprovante.

O CBMSC e a INSTITUTO SARMENTO poderao, a qualquer tempo, excluir do Processo Seletivo ou anular a
inscricdo, as provas e a eventual incorporac¢do do candidato caso seja constatada falsidade em declaragdes,
informacdes inveridicas, incorretas ou fraudulentas, ou qualquer irregularidade no certame, sujeitando-se
0 requerente as sangoes civis, criminais e administrativas cabiveis, assegurados o contraditdrio e a ampla
defesa.

Ndo serd permitida ao candidato a realizacdo de mais de uma inscricdo neste Processo Seletivo
Simplificado. Assim, quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo para o mesmo candidato, realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa), sera
considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela
data e hora de envio via Internet, do requerimento através do sistema de inscri¢des on-line da INSTITUTO
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SARMENTO. Consequentemente, as demais inscricbes do candidato nesta situagao serdao automaticamente
indeferidas, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido.

A confirmacdo de inscricdo estard disponivel no endereco eletrénico www.institutosarmento.org.br, na
area de acompanhamento do candidato, apds a confirmagdo da inscricdo, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a sua obtencao.

Apds a homologacdo definitiva da inscricdo, ndo serd aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de alteracao
dos dados contidos na inscrigao.

Os resultados preliminar e definitivo dos pedidos de inscricdo serdo divulgados no endereco eletronico
www.institutosarmento.org.br, nas datas provaveis estabelecidas no cronograma constante no ANEXO |
deste Edital.

O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar dos pedidos de inscricdo no prazo
previsto no ANEXO | deste Edital, por meio de sua Area de Candidato.

DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Havera isencdo total do valor da taxa de inscrigdo somente para os candidatos amparados pela Lei Estadual
n.2 10.567, de 7 de novembro de 1997, alterada pela Lei Estadual n.2 17.457, de 10 de janeiro de 2018;
pela Lei Estadual n.2 17.998, de 15 de setembro de 2020; pela Lei Estadual n.2 11.289, de 27 de dezembro
de 1999; e pela Lei Complementar n.2 575, de 2 de agosto de 2012.

E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n3o concessdo, a correta indicacdo da
possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta apresentacdo da respectiva
documentacdo, quando de sua solicitagdo.

O candidato devera solicitar isencdo durante o periodo previsto no ANEXO | deste Edital e enviar
digitalmente a documentacdo exigida, de acordo com a modalidade de isengdao em que se enquadre:

12 POSSIBILIDADE — Doador de sangue, conforme a Lei Estadual n.2 10.567/1997, e suas alteracdes:
imagem digitalizada do documento expedido e firmado pela entidade coletora oficial ou credenciada que
comprove que o candidato efetuou, no minimo, 3 (trés) doag¢des anuais, discriminando, ainda, a data em
gue foram realizadas.

Serd considerada como marco para contagem do periodo de um ano, a que se refere o subitem anterior, a
data de término do periodo de inscrigdo neste Processo Seletivo Simplificado.

22 POSSIBILIDADE — Doador de medula éssea, conforme a Lei Estadual n.2 10.567/1997, e suas alterag¢des:
imagem digitalizada do Cartdo de Doador Voluntario de Medula Ossea, cadastrado no Registro Nacional de
Doadores de Medula Ossea (REDOME), e documento expedido e firmado pela entidade coletora oficial ou
credenciada que comprove que o candidato efetuou, no minimo, 1 (uma) doacdo.

32 POSSIBILIDADE — Doadora de leite humano, conforme a Lei Estadual n.2 10.567/1997, e suas alteragdes:
imagem digitalizada do documento expedido e firmado pela entidade coletora oficial ou credenciada que

comprove que o candidato efetuou, pelo menos, uma doagdo mensal, pelo periodo minimo de 4 (quatro)
meses antecedentes a data da inscricdo deste certame.
42 POSSIBILIDADE — Eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral, conforme a Lei Estadual n.2

17.998/2020: imagem digitalizada da certiddo expedida pela Justica Eleitoral que comprove o servigo
prestado a Justica Eleitoral, por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleicdo, plebiscito ou referendo),
consecutivos ou nao, contendo o nome completo do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da
eleicao

52 POSSIBILIDADE — Candidatos que atuaram como jurados em uma das comarcas do Estado de Santa

Catarina, conforme a Lei Estadual n.2 17.998/2020: imagem digitalizada da certiddo expedida pela Vara
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Criminal do Tribunal do Juri competente que comprove o servigo prestado ao Tribunal do Juri, por, no
minimo, dois Juris, consecutivos ou ndo, contendo o nome completo do candidato, a funcdo
desempenhada e a data do Juri.

62 POSSIBILIDADE — Candidato cuja renda ndo ultrapassa dois saldrios-minimos, conforme a Lei Estadual
n.2 11.289/1999: imagem digitalizada do comprovante de renda ou de declaracdo, firmada pelo préprio
candidato, de que se encontra desempregado, conforme ANEXO V; e imagem digitalizada da Carteira de
Trabalho da Previdéncia Social — CTPS, especificamente das anotagGes dos contratos de trabalho.

72 POSSIBILIDADE — Candidato voluntdrio gue exerce servico assistencial na Defensoria Publica do Estado

de Santa Catarina, nos termos da Lei Complementar Estadual n.2 575/2012: imagem digitalizada da
certiddo expedida pela Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina, contendo o nome completo do
candidato e CPF, certificando que o candidato estd ativo no cadastro de voluntdrios que exercem servigo
assistencial, nos termos do art. 64 da referida Lei.

A certiddo deve estar assinada digitalmente por membro da Defensoria Publica do Estado de Santa
Catarina, respondendo este pela veracidade do seu conteldo, sob as penas da lei.

Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.PDF”, com tamanho cada de, no maximo, 10
MB cada.

Para solicitar a isen¢do, o candidato devera clicar em “solicitar isen¢do”, no formuldrio de inscricado.

Apés a realizagdo da inscricio, na Area do Candidato, encaminhar, em “PDF”, o(s) documento(s)
escaneado(s) em um Unico arquivo. N3o sera possivel enviar arquivo em outro formato que ndo seja em
“.PDF”".

Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo INSTITUTO SARMENTO.

Durante o periodo de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deste Edital, o candidato
podera desistir de solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e optar pela impressao do boleto
bancério, por meio de sua Area para Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico
www.institutosarmento.org.br.

Os resultados preliminar e definitivo dos pedidos de isengao de taxa deferida serdo divulgados na pagina
do Processo Seletivo Simplificado, nas datas provaveis estabelecidas no ANEXO | deste Edital.

O candidato poderd interpor recurso contra o indeferimento de seu pedido de isen¢do no prazo previsto no
ANEXO |, por meio de sua Area para Candidato.

O candidato cuja solicitagdo de isen¢do permaneca indeferida apds a publicagao do resultado definitivo dos
pedidos de isencdo, deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até a data estabelecida no ANEXO |
deste Edital, sob pena de ser automaticamente excluido do Processo Seletivo Simplificado.

DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Os candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento especial, deverdo solicitad-lo durante o
periodo de inscricdo, indicando a necessidade especifica na secdo referente a Atendimento Especial, e
comprovar referida necessidade por meio do envio da documentacdao comprobatéria.

Ressalvadas as disposi¢cGes previstas neste Edital, os candidatos que solicitarem atendimento especial
participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que tange a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, a data e ao local de aplicacdo das provas, e a todas as
demais normas de regéncia do Processo Seletivo Simplificado.

Para solicitar atendimento especial, o candidato devera, no ato de sua inscricdo clicar em “NECESSITO DE
CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DO CERTAME”, no formulério de inscrico.
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Apés a realizagdo da inscri¢do, na Area do Candidato, encaminhar em “.PDF” o documento comprobatério
escaneado em um Unico arquivo. Ndo serd possivel enviar arquivo em outro formato que nao seja em
“PDF”

Durante o periodo de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado enviar, via upload, nas extensdes “.PDF”,
com tamanho de, no maximo, 10 MB, a imagem legivel do laudo médico.

O laudo médico previsto no subitem anterior deve conter, com nitidez e no minimo, a identificacdo do
candidato e do emissor (com o registro no respectivo Conselho Regional Profissional e a assinatura), a
espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao Codigo da Classificacdo Internacional
de Doencas (CID-10). Deve ser, ainda, emitido por médico que atue na area de deficiéncia do candidato.
Caso o laudo médico tenha sido emitido em data anterior a da publicacdo deste Edital, serd considerado
vdlido apenas aquele cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 12 (doze) meses anteriores a data de
publicacdo.

Em caso de pessoas com Transtorno do Espectro Autista, a validade sera por prazo indeterminado, ndo
sendo considerada a data de emissdo, desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizacao
da deficiéncia, a identificagdo do candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem
como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptacgGes.

Caso os atendimentos especiais de que o candidato necessite para a realizacdo das provas ndo esteja entre
aqueles elencados no sistema eletrénico de inscri¢do, o candidato deverd assinalar o campo “Outros” dessa
lista de opgdes e informar a necessidade especial.

Portadores de doenca infectocontagiosa que nao a tiverem comunicado ao INSTITUTO SARMENTO durante
o periodo de inscrigdo a referida condigao, por inexistir ou desconhecer a doenga no periodo de inscrigao,
deverdo fazé-lo via correio eletrénico para o e-mail faleconosco@institutosarmento.org.br, tdo logo a
condigdo seja diagnosticada.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgao de metais durante as provas,
aqueles que, por razGes de saude, porventura facam uso de marca-passo, pinos cirurgicos, aparelho
auricular, medidor de glicemia, sondas ou outros instrumentos metdlicos ou aparelhos diversos por
motivos de salde deverdo comunicar essa condi¢do ao INSTITUTO SARMENTO no ato de inscrigao.

No caso de descumprimento do procedimento previsto no subitem anterior, ou se for verificada ma-fé no
uso dos referidos aparelhos, o candidato podera ser eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

O(A) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado(a) pelo nome social, nos termos do
Decreto Federal n.2 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacdo das fases deste Processo Seletivo
Simplificado, deverd, no ato de sua inscricdo, informar o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser
tratado(a).

O(A) candidato(a) que optar pela utilizacdo do nome social no Processo Seletivo Simplificado, devera
enviar, ainda, a imagem legivel do registro civil ou documento de identidade em que conste o prenome
(“nome social”).

Ao candidato que declare a condi¢dao de canhoto, a necessidade de assento especial ou de equipamento
compativel com sua deficiéncia, para a realizacdo da Avaliacdo Psicoldgica, serd disponibilizada cadeira
adequada.

Face a incompatibilidade para o exercicio das atribuicdes da funcdo (art. 142, X, Constituicdo
Federal/1988), n3do serdo oferecidas provas em Braile ou “ampliadas”.

A solicitagcdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade
e de razoabilidade.
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Os resultados preliminar e definitivo dos pedidos de atendimento especial serdo publicados na pagina do
Processo Seletivo Simplificado, acessivel pelo enderego eletronico www.institutosarmento.org.br, e na data
prevista no ANEXO | deste Edital.

O candidato podera interpor recurso contra referido resultado preliminar no prazo previsto no ANEXO |
deste Edital, por meio de sua Area para Candidato acessivel pelo endereco eletronico
www.institutosarmento.org.br.

DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O processo seletivo compreendera as seguintes fases:

Fases Carater Executor
Prova de Titulos (Avaliagao Curricular) Classificatorio INSTITUTO
Avaliagdo Psicoldgica Eliminatério SARMENTO
Exame de Saude (Médico e Odontolégico) Eliminatério
Exame Toxicolégico Eliminatério CBMSC
Investigacdo Social Eliminatério

Todas as fases do Processo Seletivo Simplificado observardao o cronograma previsto no ANEXO | deste Edital.
Os horarios, locais e datas serdo definidos no edital de convocac¢do para cada fase.

Em prol da seguranca de todos os participantes do Processo Seletivo Simplificado, fica vedado ao candidato
0 acesso ao local de realizacdo do certame portando arma de fogo, em quaisquer das fases.

As fases do Processo Seletivo Simplificado ocorrerdo, exclusivamente, nos locais, datas e horarios
preestabelecidos. Ndo sera permitida a participacdo de candidatos que chegarem apds o horario de inicio
de cada fase.

Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para as fases que compdem o Processo Seletivo
Simplificado, seja qual for o motivo alegado.

O candidato convocado que ndo comparecer a qualquer uma das fases determinadas neste Edital, ou que
deixar de entregar os documentos exigidos nos prazos estabelecidos, serd considerado reprovado e,
consequentemente, eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

A identificacdo correta do dia, local e horario da realizacdo das fases, bem como seu comparecimento, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

Os casos de alteragdes psicoldgicas ou fisioldgicas temporarias que impossibilitem o candidato de se
submeter aos testes, de neles prosseguir ou que lhe reduzam a capacidade fisico-organica ndo serao
considerados para fins de tratamento diferenciado ou realizagdo de prova em data diversa daquela para a
qual foi convocado.

O CBMSC e o INSTITUTO SARMENTO ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo das fases deste Processo Seletivo
Simplificado.

O CBMSC e o INSTITUTO SARMENTO ficam isentos de quaisquer responsabilidades por acidentes que
resultem em incapacidade parcial ou total do candidato, quando decorrentes de imprudéncia, impericia ou
negligéncia deste, durante a realizacao de qualquer fase deste Processo Seletivo Simplificado.

Para fim deste processo seletivo, serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras ou
cédulas de identidade expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pela
Secretaria de Defesa Social, pelas Policias Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares, pelos Institutos
de Identificacdo e pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte
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brasileiro; certificado de reservista; Carteiras funcionais emitidas por érgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; Carteira Nacional de Habilitacdo, mesmo ja vencida, (somente o modelo com
foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (0 modelo com foto, com o nimero do registro geral e do
CPF).

Por ocasido da realizacdao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original ou
boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente
eliminado do processo seletivo.

O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir com clareza a
identificacdo do candidato e sua assinatura.

DA PROVA DE TiTULOS

A Prova de Titulos sera realizada exclusivamente por avaliacdo de titulos.

A pontuagdo maxima atribuivel na avaliacdo de titulos sera de 100 (cem) pontos, distribuidos em dois (dois)
eixos:

| - Formagdo Académica: com pontuag¢do maxima de 40 (quarenta) pontos;

Il - Experiéncia Profissional, com pontua¢do maxima de 60 (sessenta) pontos.

O somatério dos titulos apresentados no Eixo de Formacdao Académica observard o limite maximo de 40
(quarenta) pontos, ainda que a soma dos titulos validos apresentados pelo candidato ultrapasse esse
quantitativo.

O somatério das pontuacgbes atribuidas aos titulos apresentados no Eixo de Experiéncia Profissional nao
poderd ultrapassar o limite mdximo de 60 (sessenta) pontos, ainda que a soma das experiéncias
profissionais comprovadas pelo candidato resulte em pontuacdo superior.

No eixo Formagao Académica, a pontuagdo atribuida aos titulos sera calculada com base nos valores
estabelecidos na tabela abaixo:

TiTULO PONTUACAO
Doutorado na drea da Medicina 40 pontos
Mestrado na area da Medicina 30 pontos
Pés-graduacao lato sensu (min. 360h) na area da Medicina 5 pontos

No eixo Experiéncia Profissional, a pontuacdo sera apurada pelo somatério dos periodos de experiéncia
profissional comprovados especificamente na area da Medicina, admitindo-se, para fins de coOmputo,
periodos exercidos de forma ndao concomitante, observados os critérios e a pontuagao estabelecidos na
tabela abaixo:

CRITERIOS TEMPO DE EXPERIENCIA PONTUACAO
De 06 meses até 12 meses 5 pontos
De 13 meses até 18 meses 10 pontos
EXPERIENCIA PROFISSIONAL De 19 meses até 24 meses 15 pontos
COMPROVADA NA AREA DA MEDICINA| De 25 meses até 30 meses 20 pontos
De 31 meses até 36 meses 25 pontos
De 37 meses até 42 meses 30 pontos
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De 43 meses até 48 meses 35 pontos

De 49 meses até 54 meses 40 pontos

De 55 meses até 60 meses 45 pontos

De 61 meses até 66 meses 50 pontos

De 67 meses até 72 meses 55 pontos

73 meses ou mais 60 pontos
Servidor temporario da Secretaria de 1 X let
Estado da Seguranca Publica de Santa pon o’por ano compieto
. - (max. 15 pontos)

Catarina

Para a comprovacdao dos titulos do Eixo de Formacdo Académica serdo aceitos somente diplomas ou
certificados de conclusdo na area da Medicina, reconhecidos pelo Ministério da Educacao-MEC, Comissao
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude - CNRMS e Comissao Nacional de Residéncia Médica -
CNRM.

Para fins de apuracdo dos critérios do Eixo _de Experiéncia Profissional, serdo considerados os periodos
comprovados por meio de documentos que certifiquem a experiéncia profissional especificamente na area
da Medicina. Somente serdo aceitos os documentos listados abaixo:

Declaracdo/atestado de tempo de servico: emitida e assinada pelo responsével contratante e/ou emitida e
assinada pelo representante legal da unidade/empresa onde o servico foi prestado, devidamente
identificado (NOME COMPLETO, CARGO E SETOR) no texto da declaracdo. O documento deverd conter
timbre, endereco e periodo de atuagdo na empresa/unidade, ou seja, data de inicio e data de saida, com
especificacdo do cargo e local de lotagdo/atuacdo.

Na declaragdo devera constar o periodo exclusivo em que o candidato atuou no cargo e atuagao
pretendida.

Em caso de vinculo ativo, a data final considerada para fins de apuragdo da pontuacdo é a data da emissdo
da Declaragao.

As declaragdes sé podem ser emitidas e assinadas pelos responséveis contratantes e/ou representante
legal (presidente, diretor, gerente administrativo, servidores do Recursos Humanos/Gestdo de Pessoas,
administrador, responsavel técnico no caso de clinicas).

O documento deverd conter enderego e timbre ou carimbo da Unidade lotacional ou Empresa contratante.

Nos documentos assinados de forma eletronica, os dados do responsdvel contratante, devidamente
identificado (NOME COMPLETO, CARGO E SETOR), devera constar no proprio documento. Também deve
constar a pagina com as assinaturas.

A emissdao de declaracao falsa, configura crime de falsidade ideoldgica previsto no art. 299 do Cédigo
Penal.

Carteira de trabalho digital ou cdpia da carteira de trabalho: na qual devera constar o periodo completo, ou
seja, data de inicio e data de saida, o cargo e local de lotagdo/atuacdo. Contratos com periodo em aberto,
devem ser acompanhados de declaragdo que comprove a continuidade ou a suspensdo do vinculo, com
carimbo e assinatura dos responsaveis pela empresa contratante. Na apresentacdo da Carteira de Trabalho,
o candidato deve ficar atento as seguintes orientacoes:

Carteira de Trabalho fisica: copia da pdagina da foto, da qualificagcdo civil e das pdginas que contém os

registros dos contratos de trabalho com inicio e término e as devidas assinaturas dos responsaveis
contratantes. A cdpia da pagina da foto e da qualificacdo civil devem acompanhar cada contrato, mesmo
que os contratos estejam em campos separados.

Carteira de Trabalho digital: devera ser gerado um arquivo em PDF no aplicativo da Carteira de Trabalho
Digital, com todos os dados pessoais e contratos, devendo constar a assinatura eletrénica do aplicativo. Nao
serdo aceitos capturas de tela/prints da Carteira de Trabalho digital na avaliacdo da experiéncia profissional.
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A apresentacdo da Carteira de Trabalho que ndo estiver conforme as orientagGes listadas nos itens acima,
ndo sera analisada pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado.

Certiddo_expedida pelo drgdo competente: para comprovacdo do Servico Temporario da Secretaria de
Estado da Seguranca Publica de Santa Catarina ou da atuacdo como Agente Tempordrio, nos termos da Lei
n.2 302, de 28 de outubro de 2005, o candidato deverd entregar certidao expedida pelo érgao competente,
limitada ao maximo de 15 (quinze) pontos.

Nos documentos comprobatérios listados acima, quando constar o periodo somente em més e ano, sera
considerado o ultimo dia do més de inicio e o primeiro dia do més do fim do periodo informado.

Os documentos comprobatdérios que apresentarem os periodos trabalhados apenas em anos, ndo serdo
analisados.

Documentos retirados do Portal de Servigos, Meu INSS e Perfil Profissiografico Previdenciario, ndo serdo
analisados.

DeclaracGes de tempo de servico expedido em lingua estrangeira somente serdo considerados se
apresentados ja traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

NAO ser3o pontuados para comprovagao do Eixo de Experiéncia Profissional:

Os periodos trabalhados nas funcGes de bolsista, pesquisador e estagiario, remunerados ou ndo, os

periodos trabalhados durante a formacdo académica ou considerados para obtencdo de titulos de
especialista e a experiéncia em docéncia.

DeclaragGes firmadas pelo préprio candidato, autodeclaragao, curriculo e Declaragbes manuscritas;

N3o serdo aceitos para fins de comprovacdo de experiéncia, disciplinas curriculares de graduacdo,
especializacdo, mestrado e doutorado.

Documentos que ndo estiverem nitidos e/ou legiveis.

Documentos que contenham erros de digitalizacao que dificultem a sua avalia¢do.

Documentos com informacgdes divergentes ou documentos rasurados.

Cabe ao candidato produzir prova documental idénea de cada titulo, ndo sendo admitida a concessao de
dilagdo de prazo para esse fim.

Somente serdo apreciados e pontuados os titulos entregues no prazo e na forma estabelecidos neste
Edital, desde que obtidos até a data fixada para sua apresentagao, conforme ANEXO | deste Edital.

O envio dos documentos comprobatérios de titulos serd realizado na data prevista no ANEXO | deste Edital,
disponibilizada na pdagina do Processo Seletivo simplificado, acessivel pelo enderego eletrbnico
www.institutosarmento.org.br.

Para o envio dos Titulos, o candidato devera acessar sua “area do candidato”, clicar em “anexar titulo” e
encaminhar em “PDF” o(s) documento(s) escaneado(s) em um Unico arquivo.

Somente serdo aceitos arquivos nos formatos “.PDF”, com tamanho de até 10 MB (dez megabytes) cada.

No documento anexado para a Prova de Titulos deverd constar a identificacdo nominal do candidato,
devendo, portanto, ser anexado em anverso e verso, sempre que houver.

O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, assumindo com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario eletrénico de envio de titulos e
documentos.

O candidato que ndo apresentar a documentacdo comprobatdria prevista na forma deste item e no prazo
estipulado no ANEXO | deste Edital, recebera nota 0 (zero) na Prova de Titulos.

Ndo sera aceito titulo ou documento entregue fora do periodo estipulado no ANEXO | deste Edital ou por
outro meio que nao o da ferramenta on-line disponibilizada para esse fim.

Os titulos serdo avaliados pela banca examinadora constituida, para esse fim, pelo INSTITUTO SARMENTO.
A Comissdo de Processo Seletivo ndo buscara informagGes complementares que ndo estejam especificadas
nos documentos comprobatdrios.

Os resultados preliminar e definitivo da Prova de Titulos serdo divulgados na pagina do Processo Seletivo
Simplificado, acessivel pelo endereco eletrénico www.institutosarmento.org.br, nas datas provaveis
estabelecidas no ANEXO | deste Edital.
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Comprovada, a qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo do titulo, o candidato tera
anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a sua ma-fé, esse serd eliminado do processo seletivo e
anulada a sua inclusdo.

O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da Prova de Titulos no prazo previsto no
ANEXO | deste Edital, por meio de sua Area para Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico
www.institutosarmento.org.br.

DA NOTA E DA CLASSIFICACAO FINAL NA PROVA DE TiTULOS

O INSTITUTO SARMENTO providenciara o boletim de desempenho individual, divulgando-o pelo enderego
eletrénico www.institutosarmento.org.br, aba “RESULTADOS".

Havendo candidatos ocupando idéntica classificacdo no Exame de Titulos, o desempate serd realizado,
sucessivamente, em favor do candidato que obtiver:

Maior idade;

Maior pontuacdo no Eixo de Experiéncia Profissional;

Maior titulagdo académica, observada a seguinte ordem de preferéncia: doutorado, mestrado e
especializacdo Lato Sensu; e

Data mais antiga de conclusdo da graduacao exigida.

DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA

Os candidatos convocados para a Prova de Titulos serdo também convocados para a fase de Avaliacao
Psicoldgica, a fim de comprovar se possuem perfil para o Servico Militar Estadual Temporario do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina (SEMET) e ingresso no Curso Basico de Formacgao (CBF).

A aplicacdo da Avalia¢do Psicolégica ocorrerd em Floriandpolis.

A portaria de convocagdo da Avaliacdo Psicolégica, de presenca obrigatdria e de carater eliminatdrio, serd
divulgada na pagina do Processo Seletivo Simplificado, acessivel pelo enderego eletrbnico
www.institutosarmento.org.br.

Os candidatos deverdao comparecer em data, local e horario conforme correspondente documento de
convocagdo, portando caneta esferografica de tinta azul ou preta e uma caneta vermelha, munidos do
documento de identidade original com foto ou correspondente, nos termos deste Edital.

Ndo sera admitido, em hipdtese alguma, o ingresso de candidato no local de realizacdo da Avaliacdo
Psicoldgica apds o horario fixado para o seu inicio no edital de convocacdo.

Em hipdtese alguma serd aplicada a Avaliagdo Psicoldgica fora do espacgo fisico, da data e do horario
determinados no edital de convocacao para esta fase do Processo Seletivo Simplificado.

A Avaliagdo Psicoldgica verificara as caracteristicas pessoais do candidato, a fim de observar as condi¢des de
adaptabilidade do individuo no desempenho das atividades que comp&em o perfil do cargo pretendido.

Os aspectos psicoldgicos que serdo analisados neste Processo Seletivo Simplificado constam no Perfil
Profissiografico, ANEXO Il deste Edital.

Antes do ingresso na sala de aplicacdo da Avaliacdo Psicoldgica, sera adotado o procedimento de
identificacdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da
assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientac¢des do fiscal de sala.

Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Processo Seletivo Simplificado, todos os
candidatos deverdo se submeter a identificacdo datiloscdpica, bem como a outros procedimentos de
seguranga, se julgados necessarios pela Organizadora, no dia de realizagdo da Avalia¢do. Podera ainda ser
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solicitada, em momento posterior a Avaliacdo, nova identificacdo datiloscdpica, excepcionalmente, a
critério da Comissdao de Concurso Publico do CBMSC.

Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressao digital do polegar direito, deverd ser
colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia.

No dia de realizagdo da Avaliacdo, o INSTITUTO SARMENTO podera submeter os candidatos, quantas vezes
forem necessarias, ao sistema de deteccdo de metais, seja nas salas, corredores e banheiros, a fim de
verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

A Avaliacdo Psicoldgica terd carater unicamente eliminatério, e o candidato serd considerado “apto” ou
“inapto” para o desempenho eficiente das atividades do cargo para o qual estd prestando o presente
Processo Seletivo Simplificado, exclusivamente.

A Avaliacao Psicoldgica, de presenca obrigatéria e de carater eliminatério, ocorrerd dentro dos parametros
estabelecidos na Lei Federal n.2 4.878/1965, no Decreto Federal n.2 9.739, de 28 de margo de 2019, e nas
Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia n.2 10/2005, n.2 08/2025 e n.2 31/2022.

A Avaliacdo Psicoldgica poderda compreender a aplicacdo coletiva e/ou individual de instrumentos capazes
de aferir, de forma objetiva e padronizada, os requisitos psicolégicos do candidato para o desempenho das
atribuicGes inerentes ao cargo.

Nao serdo considerados para fins de correcdo os testes realizados com o uso de lapis ou similares, somente
serdo corrigidos/avaliados os testes realizados em caneta esferografica de tinta azul ou preta e vermelha,
caso seja solicitado.

A Avaliacdo Psicolégica serd realizada por banca examinadora constituida por membros regularmente
inscritos no Conselho Regional de Psicologia.

A banca examinadora deverd utilizar-se de testes psicoldgicos de caracteristicas intelectivas, cognitivas e de
personalidade, validados no pais e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, em conformidade com a
Resolugdo n.2 31/2022, bem como aplica-los em conformidade com as normas em vigor para testagem.

A ndo recomendacdo do candidato na Avaliagdo Psicoldgica ndo significard, necessariamente, incapacidade
intelectual e/ou existéncia de transtornos de personalidade, indicando apenas que ndo atendeu, a época
dos exames, aos requisitos e/ou perfil exigidos para o exercicio do cargo pretendido.

Os resultados finais serdo obtidos por meio da andlise técnica global de todo o material produzido pelo
candidato, sendo observadas as orientacdes e parametros contidos nos manuais dos instrumentos técnicos
utilizados nas avaliagGes.

O candidato que ndo comparecer a realizacdo da Avaliacdo Psicoldgica, ou que ndo apresentar os requisitos
psicoldgicos necessarios ao exercicio do cargo, conforme perfil profissiografico (“inapto”), sera eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.

Os casos de alteracgdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizacdo da Avaliagdo
Psicolégica ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado ao
candidato.

E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizacdo da Avaliacdo Psicoldgica,
alimente-se adequadamente, ndo ingira bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias quimicas, a fim de
estar em boas condi¢Oes para a realizacdo da referida fase.

Sera assegurado ao candidato “inapto” conhecer as razées que determinaram a sua ndo recomendacdo, por
meio da Entrevista Devolutiva.

A Entrevista Devolutiva é o procedimento técnico no qual um psicélogo contratado pelo INSTITUTO
SARMENTO explica ao candidato o seu resultado e esclarece suas eventuais duvidas, de carater
exclusivamente informativo.

O candidato que solicitar Entrevista Devolutiva sera convocado no periodo previsto no ANEXO | deste Edital.
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O resultado obtido na Avaliagao Psicoldgica poderd ser conhecido apenas pelo candidato ou pelo candidato
com o auxilio de um psicologo, constituido as suas expensas, que ird assessora-lo, no local e perante
psicologo designado pelo INSTITUTO SARMENTO.

Fica facultado ao candidato contratar, por sua decisdo e responsabilidade, uma psicdloga ou psicélogo
devidamente inscrito e ativo no Conselho Regional de Psicologia, que ndo tenha feito parte do certame,
para acompanhad-lo na Entrevista Devolutiva.

O psicdlogo contratado pelo candidato, se for o caso, deverd apresentar, na Entrevista Devolutiva,
comprovacao de registro no Conselho Regional de Psicologia, por meio da Carteira de Identidade
Profissional de Psicdlogo.

N3o sera permitido ao candidato, nem ao psicélogo contratado, filmar, gravar nem fotografar a Entrevista
Devolutiva, sobretudo, os manuais técnicos, os testes psicoldgicos, as folhas de respostas do candidato e/ou
qualquer outro material apresentado durante a entrevista.

Em hipdtese alguma serd disponibilizada cdpia dos testes realizados.

A Entrevista Devolutiva sera realizada de forma presencial, nos termos do edital de convocacao.

Os resultados preliminar e definitivo desta fase serdo divulgados nas datas previstas no ANEXO | deste
Edital, na pagina do Processo Seletivo Simplificado, acessivel pelo endereco eletrbnico
www.institutosarmento.org.br.

O candidato podera interpor recurso contra o referido resultado preliminar no prazo previsto no ANEXO |
deste Edital, por meio de sua Area para Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico
www.institutosarmento.org.br.

As demais informacgOes a respeito da Avaliagdo Psicolégica constardo no edital de convocagao para esta
fase.

DA INVESTIGACAO SOCIAL

Aos candidatos convocados para a Prova de Titulos, sera disponibilizado o formulario do Questionario de
Investigacdo Social (QIS), o qual devera ser obrigatoriamente acessado, preenchido, assinado via Gov.br e
enviado em formato digitalizado, por meio eletrénico, conforme cronograma contido do ANEXO | deste
Edital, juntamente com a seguinte documentacado:

01 (uma) cépia simples da Cédula de Identidade (RG);

01 (uma) cépia simples da Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

O candidato que seja ou tenha sido servidor publico (federal, estadual, municipal e distrital) devera
apresentar certiddo expedida pelo 6rgdo em que esteja lotado ou ao qual tenha pertencido. A certiddo
deve informar se responde ou ja respondeu a processo administrativo e, em caso positivo, conter breve
resumo dos fatos;

o candidato que seja ou tenha sido militar (federal, estadual e distrital) devera apresentar documento onde
constem, se houver, as punicdes disciplinares sofridas, bem como declaracdao de que nao foi excluido ou
licenciado a bem da disciplina do 6rgao militar em que serviu;

Certiddo de Antecedentes Criminais (original), das Delegacias de Policia Civil dos Estados onde residiu nos
ultimos 5 (cinco) anos e Federal, emitida no maximo 03 (trés) meses antes da data de entrega;

Certiddao negativa das varas criminais da Justica Estadual dos Estados onde residiu nos ultimos 5 (cinco)
anos, emitida no maximo 03 (trés) meses antes da data de entrega;

Certiddo negativa das varas criminais da Justica Federal dos Estados onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos,
emitida no maximo 03 (trés) meses antes da data de entrega; e,

Certiddo negativa de crimes eleitorais emitida pela Justica Eleitoral, emitida no maximo 03 (trés) meses
antes da data de entrega;
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Certiddo Negativa de Protestos dos Cartdrios de Titulos e Protestos ou Certiddo Negativa de Distribuicdo de
Titulos dos Cartérios de Protestos da Comarca junto ao Cartério de Distribuicdo do Férum: da
cidade/municipio ou circunscri¢do onde residiu nos ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses
- original.

O QIS estara disponivel na pagina do Processo Seletivo Simplificado, acessivel pelo enderego eletronico
www.institutosarmento.org.br.

Para o envio do QIS e dos demais documento elencados no item anterior, o candidato devera acessar sua
“area do candidato”, clicar em “anexar QIS” e encaminhar em “PDF” o(s) documento(s) escaneado(s) em um
Unico arquivo.

O envio do QIS e da documentacdo elencada anteriormente ocorrera no periodo previsto no ANEXO | deste
Edital, por meio do edital de convocacdao para esta fase, a ser publicado na pagina do Processo Seletivo
Simplificado, acessivel pelo endereco eletronico www.institutosarmento.org.br.

Serdo aceitos exclusivamente arquivos no formato “.PDF”, com tamanho de até 10 MB (dez megabytes) por
arquivo.

Os arquivos ilegiveis serdo considerados sem validade.

No documento anexado devera constar a identificacdo nominal do candidato, devendo ser encaminhado
em anverso e verso, quando houver.

O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no envio dos arquivos.

A Investigacdo Social tem por finalidade apurar a idoneidade moral, levantando a vida pregressa e atual do
candidato em todos os aspectos de vida em sociedade, quer seja social, moral, profissional, escolar, dentre
outras possiveis, impedindo que pessoa com perfil incompativel incorpore no CBMSC.

A Investigacdo Social deverd identificar condutas que indiquem ou contraindiguem o candidato para
incorporagao no CBMSC e matricula no CBF.

O candidato devera fornecer seus dados e autorizar a Investigacdo Social no ato de preenchimento do QIS.
A ndo autorizagdo para a realizagao da Investigacao Social implicara eliminagdo sumaria do candidato.

Serdo considerados contraindicados os candidatos que, apds apuracdo e comprovagdo, estiverem
envolvidos em fatos ou situagGes incompativeis com o exercicio das atividades no ambito do CBMSC.

A investigacdo social terd carater unicamente eliminatério e considerara os candidatos “Aptos” ou “Inaptos”.
A inexatiddo de dados fornecidos pelo candidato ou constata¢do de irregularidades na documentagdo
apresentada, ainda que verificadas posteriormente, bem como o ndo cumprimento dos prazos para
apresentacdo de documentos ou para apresentacdo do termo de defesa, contraindicam o candidato em
qualquer das fases do Processo Seletivo Simplificado, resultando na eliminagao do candidato no certame.
Para ser considerado “Apto” no Questionario de Investigacdo Social (QlS), o candidato ndo podera incidir
em:

habitualidade em descumprir obriga¢Ges legitimas;

uso ou dependéncia quimica de drogas ilicitas de qualquer espécie;

embriaguez contumaz;

relacionamento ou exibicdo em publico com pessoas de notdrios e desabonadores antecedentes criminais
ou morais;

pratica de ato atentatdrio a moral e aos bons costumes;

contumacia na pratica de infragdes ou transgressdes disciplinares;

participacdo ou filiagdo como membro, sécio ou dirigente em entidade ou organizagao, cujo funcionamento
seja legalmente proibido ou contrario as disposi¢Ges da Constituicdo da Republica e ao Estado Democratico
de Direito;
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indiciamento em Inquérito Policial (IP) ou Inquérito Policial Militar (IPM), qualificagdo como autor em termo
circunstanciado de ocorréncia, citado como réu em acdo penal ou ainda figurando como acusado em
procedimento administrativo disciplinar, em qualquer das situacdes, por atos que atentem aos preceitos
éticos e morais da instituicdao militar;

demissdo de cargo publico, destituicio de cargo em comissdo ou do exercicio da fungdo publica, em
qualquer 6rgdo da administracdo direta ou indireta federal, estadual ou municipal, em razdo de conduta
desabonadora;

declaracao falsa ou omissao de registro relevante sobre sua vida pregressa; e,

outras condutas que revelem a falta de idoneidade moral do candidato, tornando-o incompativel, em face
dos preceitos éticos e morais da instituicdo militar.

Caso seja apurada alguma irregularidade, podera ser realizada entrevista com o candidato, a fim de dirimir
eventuais duvidas.

Os resultados preliminar e definitivo da Investigacdo Social serdo divulgados na pagina do Processo Seletivo
Simplificado, acessivel pelo endereco eletronico www.institutosarmento.org.br, constando apenas o
resultado dos candidatos classificados.

As razdes da inaptiddo serdo disponibilizadas na Area do Candidato daqueles considerados “Inaptos”,
acessivel pelo endereco eletrénico www.institutosarmento.org.br.

O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar no prazo previsto no ANEXO | deste
Edital, por meio de sua Area do Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico
www.institutosarmento.org.br, atentando-se ao disposto no item 17 deste Edital.

Demais informag0es acerca da Investigacdo Social constardo no edital de convocagdo para esta fase.

DO EXAME DE SAUDE (MEDICO E ODONTOLOGICO)

Serdo convocados para a realizacdo do exame de salde (médico e odontoldgico) os candidatos aprovados e
classificados até o limite correspondente a 10 (dez) vezes o nimero de vagas previstas para cada lotagdo.

O exame de saude (médico e odontoldgico) tera carater eliminatdrio, e o candidato sera considerado “Apto”
ou “Inapto”.

Em hipdtese alguma o candidato sera recepcionado em data, horario e/ou local diferente do estabelecido
no edital de convocacgdo para essa fase.

O exame de saude (médico e odontoldgico) objetiva aferir se o candidato goza de boa saude fisica e
psiquica para suportar os exercicios a que sera submetido durante o Curso Basico de Formacéo (CBF) e para
desempenhar as tarefas tipicas da fungao.

Os candidatos deverdao comprovar boa saude, por meio de exames médico e odontolégico homologados
pelo drgao de inspecdo de saude da instituicdo militar estadual correspondente.

Para a realizacdo do exame de saude (médico e odontoldgico), o candidato passard por inspecdo de saude
presencial e devera apresentar, obrigatoriamente, na mesma oportunidade, os seguintes exames
(recomenda-se repouso de 48 a 72h antes da realizacdo dos exames laboratoriais):

hemograma completo,
triglicerideos,

VDRL;

glicemia de jejum;

creatinina sérica;

colesterol total e HDL colesterol;
TGO + TGP;

gama GT;
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13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

13.10.1.

13.11.
13.12.

13.13.

13.13.1.
a)
b)
c)

13.13.2.

b)
c)
13.13.3.
a)

GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

parcial de urina;

radiografia de térax PA e perfil (com laudo);

radiografia de coluna cérvico-téraco-lombo-sacra, AP e perfil (com laudo) — especificar angulo de COBB,;
eletrocardiograma de repouso (com laudo) + teste ergométrico computadorizado;

audiometria tonal (com laudo) — especificar se fizer uso de aparelho auditivo;

ressonancia magnética (com laudo), para candidatos que tenham se submetido a cirurgia de joelho ou
coluna ou quadril;

em caso de alguma outra cirurgia ortopédica, levar Raio-x atualizado (exemplo: mao);

radiografia de pelve em AP (com laudo);

radiografia de joelho bilateral AP e perfil (com laudo);

laudo oftalmoldgico: avaliacdao oftalmoldgica por médico oftalmologista, a ser preenchido conforme modelo
do ANEXO VI deste Edital, constando: acuidade visual sem correcdo em cada olho, acuidade visual com
correcdo em cada olho, refracdo de ambos os olhos (grau), teste de Ishihara (senso cromatico), tonometria
de aplanagdo (Goldmann) em cada olho, biomicroscopia de cada olho, fundoscopia de cada olho,
motilidade ocular de cada olho. Caso haja patologia, o médico oftalmologista devera registrar a CID-10.
toda e qualquer deficiéncia visual compativel sem correcdo deverd, depois de corrigida, obrigatoriamente
assegurar visdo igual a 20/20 em ambos os olhos. O modelo de laudo do ANEXO VI deste Edital deverd ser
impresso e levado pelo candidato ao oftalmologista, para fins de preenchimento;

radiografia extrabucal panoramica (com laudo).

O candidato deverd providenciar, as suas expensas, os exames laboratoriais e complementares necessarios,
gue serao avaliados pela junta médica em complementagao a inspegao de saude presencial

Serdo aceitos exames laboratoriais e complementares realizados, no maximo, nos 90 (noventa) dias
anteriores a data de realizacdo do exame de saude (médico e odontoldgico).

Em todos os exames laboratoriais e complementares, além do nome do candidato, deverd constar,
obrigatoriamente, a assinatura, a especialidade e o registro no érgdo de classe especifico do profissional
responsavel, sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omissdo do referido nimero.

O candidato, cujos exames apresentarem resultado duvidoso que possa comprometer a inspec¢do de saude,
deverd procurar médico especialista, as suas custas, para ser examinado, visando esclarecer o diagnéstico.
Na data da avaliacdo de saude/odontoldgico, deverd comparecer munido com o parecer especializado e
exames complementares com os respectivos laudos, se for o caso.

Ndo serdo fornecidas cdpias dos exames apresentados.

As candidatas do sexo feminino serdo inspecionadas no inicio dos trabalhos em grupos formados por mais
de uma candidata.

Constituem condig¢Bes incapacitantes a incorporagdao no CBMSC:

Cabeca e pescogo:

deformacgdes, perdas externas de substancia;

cicatrizes extensas, deformantes, aderentes ou antiestéticas; e

contragdes musculares anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescoco e fistulas.

Ouvido e audigao:

em teste audiométrico serd observado o indice de acuidade auditiva constante dos indices minimos
exigidos.

deformidades ou agenesia do pavilhdo auricular; anormalidades do conduto auditivo e timpano; e

infec¢Oes cronicas recidivantes, otite média crbnica, labirintopatias e tumores.

Olhos e visao:

indices de acuidade visual que ndo atendam os requisitos constantes da alinea “s” do item 12.6 do edital;
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13.13.4.

13.13.5.
a)
b)
c)
d)
e)
f)

13.13.5.1.

13.13.6.
a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)
)

GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

discromatopsia/deficiéncia de visdo cromatica;
infecgcOes e processos inflamatdrios, excetuando conjuntivites agudas e hordéolo;
sinais clinicos de uveites em atividade ou sequelas funcionais de uveites;
ulceragdes, tumores, excetuando cisto benigno palpebral;
opacificacbes corneanas, degeneragbes corneanas, distrofias corneanas, ceratocone, ectasias corneanas,
presenca de anel corneano, sequelas de traumatismo ou de queimaduras;
cornea transplantada;
estrabismo (superior a 10 dioptrias prismaticas);
anormalidades funcionais significativas;
degeneracgles, distrofias retinianas e lesdes retinianas (predisponentes ao descolamento ou com mau
progndstico evolutivo);
degeneracdes, cicatrizes e distrofias maculares;
doencgas neuroldgicas ou musculares oculares; e
glaucoma ou hipertensao intraocular (pressdo intraocular/Pio superior a 21 mmHg).
Boca, nariz, laringe, faringe, traqueia e es6fago:
anormalidades estruturais congénitas ou nao;
desvio acentuado de septo nasal;
mutilagGes, tumores, atresias e retragées;
sequelas de agentes nocivos;
fistulas congénitas ou adquiridas;
infecgOes crdnicas ou recidivantes;
deficiéncias funcionais na mastigacdo, respiracao, fonacdo e degluticdo; e
doengas alérgicas do trato respiratorio.
Dentes:
estado sanitdrio geral deficiente;
infeccdes;
maloclusdo;
tumores;
restauracdes extensas, proteses fixas e moveis insatisfatérias; e
deficiéncias funcionais na mastigacao.
Para estabelecer as condi¢cGes normais de estética e mastigacdo, tolera-se a prétese dental, desde que o
inspecionado apresente dentes naturais, conforme previsto no subitem 12.13.5 deste Edital.
Pele e tecido celular subcutaneo:
infecgdes cronicas ou recidivantes;
micoses extensas, infectadas ou cronificadas;
parasitoses cutaneas extensas;
eczemas alérgicos cronificados ou infectados;
expressoes cutaneas das doencas autoimunes;
manifestacGes das doencas alérgicas de dificil resolugao;
ulceracdes e edemas;
cicatrizes deformantes, comprometendo a estética;
nevus vasculares extensos ou antiestéticos;
tatuagem em qualquer area do corpo que represente simbolos ou inscricdes alusivas a ideologias contrérias
as instituicdes democraticas e(ou) que incitem a violéncia ou qualquer forma de preconceito ou
discriminagao, constituindo nesses casos condigdo incapacitante.

19

N

O P4ag. 19 de 45 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo CBMSC 00007245/2026 e o codigo V872TLGS5.



13.13.8.
a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)
)
k)

13.13.9.
a)

13.13.10.
a)
b)
c)
d)
e)
13.13.10.1.
13.13.11.
a)

GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

Pulmdes e paredes toracicas:

deformidade relevante congénita ou adquirida de caixa toracica;

funcdo respiratdria prejudicada;

doengas e defeitos, congénitos ou adquiridos;

infec¢cOes bacterianas ou micéticas;

doengas imunoalérgicas do trato respiratério inferior (importante a historia mérbida pregressa);

fistula e fibrose pulmonar difusa;

tumores malignos e benignos dos pulmdes e da pleura; e

anormalidade radioldgicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade modrbida e sem
comprometimento funcional.

Sistema cardiovascular:

anormalidades congénitas ou adquiridas;

infeccOes e inflamagdes;

arritmias;

doengas do pericardio, miocardio, endocardio e da circulagao intrinseca do coragdo;

anormalidade do feixe de condugdo e outras, detectadas no eletrocardiograma;

doencas oro-valvulares;

hipotensdo arterial com sintomas;

hipertensao arterial e taquisfigmia;

alteragdes significativas da silhueta cardiaca no exame radiolégico;

doengas venosas, arteriais e linfaticas; e

dislipidemias: colesterol total maior ou igual a 240 mg/dl; LDL colesterol maior ou igual 160 mg/dl;
triglicerideos maior ou igual 200 mg/dl| (V Diretriz Brasileira de Dislipidemias e prevencdo da aterosclerose).
Abdome e trato digestivo:

anormalidades da parede perceptiveis a inspe¢do ou palpacdo (exemplo: hérnias, fistulas), a inspecdo ou
palpacdo;

visceromegalias;

infeccOes, esquistossomose e outras parasitoses graves, (exemplo: doenca de Chagas, calazar, malaria,
amebiase extraintestinal);

micoses profundas;

histéria de cirurgia significativa ou ressec¢Ges importantes;

doencas hepadticas e pancreaticas;

lesGes do trato gastrointestinal;

disturbios funcionais, desde que significativos; e

tumores benignos e malignos.

Aparelho génito-urindrio:

anormalidades congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias urinarias;

tumores;

infecgcOes e outras lesGes demonstraveis no exame de urina;

criptorquidia; e

varicocele, volumosa e(ou) dolorosa

O testiculo Unico ndo é incapacitante, desde que nao resulte de criptorquidia do outro testiculo.

Aparelho osteomioarticular:

doencas e anormalidades dos ossos e articulaces, congénitas ou adquiridas, inflamatdrias, infecciosa,
neoplasicas e traumaticas;
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13.13.11.1.

13.13.12.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)

13.13.13.
a)
b)

13.13.13.1.

13.13.14.
a)
b)
c)
d)
e)

13.13.15.
a)
b)

13.13.16.
a)
13.13.16.1.

13.14.
13.14.1.

GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

lesGes de cartilagem articular grau lll e IV de outerbridge, mesmo que focais;

desvios ou curvaturas anormais significativos da coluna vertebral;

deformidades ou qualquer alteracdo na estrutura normal dos membros;

préteses cirdrgicas e sequelas de cirurgia;

diferenga de mais de 1,5 cm no comprimento dos membros inferiores; e

artroses, sacroileites, impacto femoroacetabular.

No caso de pé plano e curvatura discreta da coluna vertebral, poderd ser solicitado parecer especializado
para avaliacdo de sintomas, disturbios funcionais organicos e vicio postural.

Doengas metabdlicas e enddcrinas:

diabetes mellitus;

tumores hipotalamicos e hipofisarios;

disfuncdo tireoidiana sintomatica;

tumores da tiréide, exceto cistos insignificantes e desprovidos de potencialidade mdrbida;

tumores de suprarrenal e suas disfun¢des congénitas ou adquiridas;

hipogonadismo primario ou secundario;

disturbios do metabolismo do célcio e fésforo, de origem enddcrina;

erros inatos do metabolismo; e

desenvolvimento anormal, em desacordo com a idade cronoldgica.

Sangue e 6rgaos hematopoiéticos:

alteragdes significativas do sangue e 6rgaos hematopoiéticos significativas; e

doengas hemorragicas (importante a histéria morbida pregressa);

AlteracOes hematoldgicas consideradas significativas poderdo ser submetidas a parecer especializado.
Doencgas neuropsiquidatricas:

disturbios neuromusculares;

afeccOes neuroldgicas;

anormalidades congénitas ou adquiridas;

ataxias, incoordenagoes, tremores, paresias e paralisias, atrofias e fraquezas musculares; e

sindromes convulsivas, distlurbios de consciéncia, disturbios comportamentais e de personalidade (sera
avaliada cuidadosamente a histéria mdrbida pregressa, para identificar essas manifestagoes).
Tumores e neoplasias:

tumor maligno; e

tumores benignos, dependendo da localizacdo, repercussdao funcional, potencial evolutivo ou
comprometimento estético importante.

Doengas sexualmente transmissiveis:

doenca sexualmente transmissivel em atividade.

Serdo toleradas cicatrizes soroldgicas.

iNDICES MiNIMOS EXIGIDOS PARA O EXAME DE SAUDE (MEDICO E ODONTOLOGICO):

Altura: minima de 1,65 m para os candidatos do sexo masculino e 1,60 m para candidatas do sexo feminino.
Peso: proporcional a altura, para ambos os sexos, conforme Tabela de Proporcionalidade de Peso e Altura a
seguir:

Altura (m) Peso minimo (Kg) Peso maximo (Kg)
1,60 46,0 76
1,61 47,0 77
1,62 47,5 78
1,63 48,0 79
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13.14.2.

a)

b)

c)

13.14.2.1.
a)

b)

GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

1,64 49,0 30

1,65 50,0 81,5
1,66 51,0 82,5
1,67 51,5 83,5
1,68 52,0 84,5
1,69 53,0 85,5
1,70 53,5 86,5
1,71 54,0 88,0
1,72 54,5 89,0
1,73 55,5 90,0
1,74 56,0 91,0
1,75 56,5 92,0
1,76 57,0 93,0
1,77 58,0 94,0
1,78 58,5 95,5
1,79 59,0 96,0
1,80 60,0 97,0
1,81 60,5 98,0
1,82 61,5 99,5
1,83 62,0 100,0
1,84 62,5 101,5
1,85 63,5 102,5
1,86 64,0 104,0
1,87 64,5 105,0
1,88 65,5 106,0
1,89 66,0 107,0
1,90 67,0 108,5
1,91 67,5 109,5
1,92 68,0 110,5
1,93 69,0 1115
1,94 69,5 113,0
1,95 70,5 114,0

*Em casos especificos o exame clinico podera complementar a avaliagdo e os indices previstos na presente
tabela.

Acuidade visual: sera avaliada a acuidade visual segundo a escala de Snellen, sendo considerados aptos os
qgue atenderem os itens abaixo, desde que ndo apresentem outras condi¢des incapacitantes:

os candidatos que nao fagam uso de corregao visual (6culos ou lentes de contato), deverdo apresentar visao
minima de (20/40) em cada olho separadamente;

os candidatos que necessitem de corregdo visual (6culos ou lentes de contato), deverdo apresentar,
simultaneamente:

sem o uso de corre¢do (6culos ou lentes de contato), visdo minima de (20/40) em cada olho separadamente
(tendo em vista as situagdes adversas que poderdo enfrentar durante a atividade bombeiro militar e que
demandam uma capacidade minima de reagdo, sem o uso de corregao [6culos ou lentes de contato]);

com correcdo (usando oéculos ou lentes contato), apresentar visdo igual a (20/20) em cada olho,
separadamente, sendo que toda e qualquer alteracdo de refracdo deverd, apds corrigida, assegurar visao
igual a (20/20) em ambos os olhos (a exigéncia do indice com corre¢do visa identificar a ocorréncia de
outras altera¢des na visdo que ndo sdo corrigidas por uso de 6culos ou lentes de contato);

o candidato que ja tenha sido submetido a cirurgia refrativa, devera informar no anexo a técnica cirurgica
empregada e a data da cirurgia.

Senso cromatico:

€ incapacitante qualquer grau de discromatopsia constatado em teste de Ishihara (24 laminas). Instrugdes
para avaliacdo conforme recomendacdo do teste usado; e

o resultado do teste podera ser confrontado com exame de Ishihara, a ser realizado no momento da
inspecdo de saude.
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13.14.2.1.1.

13.14.3.
a)

b)
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d)

e)
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h)
i)
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a)
b)
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d)
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c)
13.15.

GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

A presenca de condicdo clinica adversa, de indices de acuidade visual insuficientes ou diagndstico de
discromatopsia/deficiéncia de senso cromdtico, serdo considerados como sendo incapacitantes pelo
potencial real de gerar atos inseguros que venham a colocar em risco a integridade fisica do candidato e de
terceiros (colega de trabalho e civis) no exercicio do servico Bombeiro Militar Temporario.

Dentes: serdo consideradas como condi¢des minimas:

possuir no minimo quatro dentes molares, desde que estejam distribuidos um em cada hemiarco,
permanecendo assim auséncia de extremos livres, ndo considerando os molares inclusos;

auséncia de raizes inaproveitaveis proteticamente;

auséncia de dentes que possuam material restaurador provisério;

auséncia de anomalias de desenvolvimento de labios, lingua, palato, que prejudiquem a funcionalidade do
aparelho estomatognatico;

adaptabilidade adequada das préteses utilizadas para substituirem os dentes naturais;

possuir no minimo 20 (vinte) dentes naturais, computando-se os terceiros molares, ainda que inclusos,
guando revelados radiograficamente;

auséncia de dentes cariados ou com lesdes periapicais;

a presenca de todos os dentes anteriores (incisivos e caninos), tolerando-se dentes artificiais, desde que
satisfaca estética e funcao;

auséncia de lesdes periodontais graves; e

auséncia de disturbios da fala.

Dentes reabilitados com implantes/coroas sobre implante serdo considerados como dentes naturais.

A presenca de raizes higidas que foram aproveitadas proteticamente serd considerada como dentes naturais
para todos os efeitos desde que possua a referida peca protética.

Limites minimos de motilidade: mobilidade articular ampla, simétrica e indolor de todas as articulacdes,
tendo como referéncia de normalidade o descrito por: Barros Filho, Tarcisio E. P.; Lech, Osvandré. Exame
fisico em ortopedia. Sdo Paulo: Sarvier, 2002. (22 ed.).

Limites minimos de motilidade da extremidade superior:

Ombro: elevagao para diante a 902; abdugdo a 909;

Cotovelo: flexdo a 1002; extensdo a 1509;

Punho: alcance total a 15¢;

M3o: supinagdo / pronagdo a 909; e

Dedos: formacdo de pinca digital.

Limites minimos de motilidade da extremidade inferior:

Coxo-Femural: flexdo a 909; extensdo a 109;

Joelho: extensdo total; flexdo a 909; e

Tornozelo: dorsiflexao a 109; flexao plantar a 109.

indices cardiovasculares: pressdo arterial medida em repouso e em decubito dorsal ou sentado:

Sistdlica: igual ou menor que 140mmHg; e

Diastélica: igual ou menor que 90mmHg.

indice audiométrico: serdo considerados aptos os candidatos que apresentarem perdas auditivas em
qualquer ouvido, por vias aérea e déssea:

até 20 decibéis, nas frequéncias de 500HZ e 1000HZ;

até 30 decibéis, na frequéncia de 2000HZ; e

até 35 decibéis, nas frequéncias de 3000 a 8000HZ.

A junta médica, apds a andlise individualizada da inspecdo de saude presencial e dos exames laboratoriais e
complementares dos candidatos, emitira parecer conclusivo da aptiddo ou inaptiddo de cada um.
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13.16.

13.17.

13.18.

13.19.

13.20.

14.

14.1.

14.2.

14.2.1.

14.2.2.

14.2.3.

14.2.4.

GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

Sera considerado inapto para o servico e a fun¢do de Oficial de Saude Temporario do CBMSC, bem como
para frequentar o Curso Basico de Formacgdo (CBF), sendo, consequentemente, eliminado do processo
seletivo, o candidato que:

nao preencher os indices minimos e(ou) incidir nas condi¢cGes incapacitantes ou exceder a
proporcionalidade de peso e altura exigidos pelo presente edital;

apresentar alteracGes nos exames complementares consideradas incompativeis com o servico e a funcdo de
Oficial de Saude Temporario do CBMSC, bem como para frequentar o Curso Basico de Formacgao (CBF);
deixar de apresentar algum exame constante neste Edital ou com o respectivo laudo ausente ou
incompleto;

incidir em condigdo clinica que, embora ndo conste do presente edital, seja considerada incapaz para o
servico e a funcdo de Oficial de Saude Temporario do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina, bem
como para frequentar o Curso Basico de Formacao (CBF).

Os resultados preliminar e definitivo do Exame de Saude serdo divulgados na pagina do Processo Seletivo
Simplificado, acessivel pelo endereco eletrénico www.institutosarmento.org.br, nas datas previstas no
ANEXO | deste Edital.

A junta médica podera solicitar, no momento da inspecdo de saude, antes da divulgacdo do resultado
preliminar ou, ainda, na fase recursal, para fins de elucidacdo diagndstica, a entrega de outros exames
laboratoriais e de diagndstico médico especializado além dos previstos neste Edital, ou de exames que
tenham sido entregues com algum tipo de erro, vicio ou de forma incompleta.

No prazo de recurso, apenas serdo aceitos exames complementares que forem solicitados pela junta
médica, ndo sendo possivel, nesse momento, a entrega de exames previstos neste Edital.

O candidato podera interpor recurso contra o referido resultado preliminar no prazo previsto no ANEXO |
deste Edital, por meio de sua Area para Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico
www.institutosarmento.org.br.

Demais informacGes a respeito do exame de saude (médico e odontoldgico) constardo na portaria de
convocagdo para essa fase.

DO EXAME TOXICOLOGICO

Os candidatos convocados para a realizagdo do exame toxicolégico deverdo providencia-lo com a
antecedéncia necessaria, de modo a assegurar a entrega do respectivo resultado dentro do prazo
estabelecido, conforme disposto nas InstrucGes para a Realizacdo do Exame Toxicoldgico.

Os candidatos convocados para o exame toxicolégico deverdo providenciar junto ao laboratdrio de analises
clinicas de sua preferéncia o exame toxicolégico de larga janela de detecc¢do, de janela minima de 180
(cento e oitenta) dias, “exame toxicoldgico especifico para concurso publico”.

Ndo serdo aceitos laudos de exame toxicolégico com a finalidade para CNH (Resolu¢do do CONTRAN n.2
923/2022) e CLT (§§ 62 e 72 do art. 168 do Decreto-Lei n.2 5.452/1943), bem como exames toxicoldgicos
para concurso publico com validade vencida ou cuja coleta do material biolégico tenha ocorrido em data
anterior a publicacdo deste Edital.

O exame toxicoldgico com laudo devera ser realizado e entregue conforme orientacdo a ser divulgada na
portaria de convocagao para esta fase.

O exame toxicoldgico somente sera apreciado se for entregue nos termos estabelecidos neste Edital e no
edital de convocacdo para esta fase do Processo Seletivo Simplificado.

E de inteira responsabilidade do candidato a entrega do laudo do exame original do resultado do exame
toxicoldgico na data prevista. Recomenda-se ao candidato verificar junto ao laboratério o tempo necessario
para a entrega do laudo do exame.
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O descumprimento da entrega do laudo do exame toxicolégico resultard na eliminagdo do candidato.

O laudo do exame toxicoldgico para concurso publico devera ter validade de no maximo 60 (sessenta) dias
apos a data da coleta.

O laboratdrio de analises clinicas escolhido pelo candidato para coleta da amostra devera ser habilitado
pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), bem como acreditado pelo INMETRO, para a analise
de cada uma das substancias previstas no subitem 13.5 deste Edital. Deverd também obedecer a Norma
ABNT NBR ISO/IEC 17025, aplicavel a laboratdrios de calibracdo e ensaios em geral especificos para exames
toxicoldgicos em queratina (cabelos ou pelos). Os laudos fornecidos deverdo conter, obrigatoriamente, o
selo e link que comprovem tal certificacao.

E de inteira responsabilidade do candidato certificar-se de que o laboratério de ensaio escolhido para fazer
0 exame toxicoldgico é acreditado pelo INMETRO para cada uma das substancias a serem analisadas.

Os cabelos e pélos coletados deverdao reunir quantidade suficiente de amostra para producdo de prova e
contraprova, posto que ndo serd admitida contraprova de material bioldgico colhido apds a emissdao do
laudo toxicoldgico. Para contraprova, obrigatoriamente, devera ser utilizado o mesmo material bioldgico da
primeira coleta.

O exame toxicoldgico devera detectar cocaina e derivados (crack, benzoilecgonina, cocaetileno, norcocaina,
merla etc.); maconha e derivados (metabdlitos do Delta 9, THC, skunk, haxixe, carboxyTHC [THC-COOH]
etc.); anfetaminas (anfetaminas, ecstasy, ice, speed, MDMA, MDA, anfepramona, femproporex, mazindol
etc.); metanfetaminas, opiaceos (morfina, codeina, heroina, oxicodine, hidrocodona, hidromorfina etc.),
PCP (feniclidina etc.); além de outras substdncias ilicitas previstas na Portaria SVS/MS n.2 344/1998,
detectaveis pelo exame toxicoldgico. O exame toxicolégico devera ser realizado a partir de amostras de
materiais bioldgicos (cabelos ou pélos) doados pelo candidato, conforme Normas ABNT MBR ISSO/IEC
17025, devendo ter uma larga janela de deteccdo minima de 180 (cento e oitenta) dias, exame este

especifico para este Processo Seletivo Simplificado.
O candidato que obtiver referéncia “positiva” para uma ou mais drogas ou deixar de entregar o exame

toxicoldgico com laudo, serd considerado “inapto” e, se impetrar recurso, sendo o mesmo indeferido, sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

Os resultados preliminar e definitivo desta fase de Exame Toxicoldgico serdo publicados nas datas previstas
no ANEXO | deste Edital, na pagina do Processo Seletivo Simplificado, acessivel pelo endereco eletrénico
www.institutosarmento.org.br.

O candidato podera interpor recurso contra o referido resultado preliminar no prazo previsto no ANEXO |
deste Edital, por meio de sua Area para Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico
www.institutosarmento.org.br, atentando-se ao disposto no item 17 deste Edital.

Demais informacgdes a respeito do Exame Toxicoldgico constardo da portaria de convocacgdo para esta fase.

DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS PARA INCLUSAO

Os candidatos aprovados e classificados dentro das vagas oferecidas pelo Edital, deverdo comparecer em
data, local e hordrio conforme correspondente documento de convocagdo, de acordo com cronograma
constante no ANEXO | deste Edital, munidos da seguinte documentac¢do impressa, original e cépia simples

ou documento emitido com validacdo eletrénica (assinatura e/ou QR Code):

Documentos e certiddes:

Certiddo de Nascimento para candidatos solteiros e em unido estavel ou certiddo de casamento para
candidatos com demais estados civis: atualizada (emitida, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data de
entrega);
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Certiddao de Nascimento dos filhos, se possuir, atualizada (emitida, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data
de entrega);

Documento de Identificacdo, nos termos da Lei n.2 12.037, de 12 de outubro de 2009;

Titulo de eleitor ou E-titulo emitido pelo aplicativo da Justica Eleitoral;

Carteira Profissional (apresentar a pagina que contém os dados do nimero, série e unidade federativa da
Carteira Profissional, se possuir);

Cartdo de inscrigdo no PIS ou PASEP, se possuir (recomenda-se ao candidato que ndo possuir PIS ou PASEP
gue acesse o aplicativo “Meu INSS”, e consulte seu nimero do “NIT”);

comprovante de residéncia atualizado, emitido nos ultimos trés meses anteriores a data da entrega;
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), valida;

comprovar, nos termos deste edital do Processo Seletivo Simplificado, a conclusdo do Curso Superior em
Medicina, mediante apresentacdo da certiddo de conclusdo ou do diploma do curso superior
correspondente, sendo que, em qualquer dos casos, o documento devera conter o registro da instituicdo de
ensino superior que o emitiu comprovando o reconhecimento do curso pelo Ministério da Educag¢do (MEC)
ou por érgao oficial com competéncia delegada;

aw:n
|

Histdrico Escolar do curso superior apresentado para incorporagao, nos termos da alinea “i” deste subitem;
Certidao original de Antecedentes Criminais da Justica Estadual, primeira e segunda instancia, dos Estados
onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos, emitida no maximo 03 (trés) meses antes da data de entrega;
Certiddo original de Antecedentes Criminais da Justica Federal, expedida pelo Tribunal Regional Federal
do(s) Estado(s) onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos, com até no maximo 03 (trés) meses da data de
entrega;

Certiddo original de Antecedentes Criminais das Justicas Militar Estadual dos Estados onde residiu nos
ultimos 5 (cinco) anos e Federal, emitida no maximo 03 (trés) meses antes da data de entrega;

Certidao original de Antecedentes Criminais da Justica Eleitoral, expedida pelo enderego eletrénico oficial
do Tribunal Superior Eleitoral (TSE) ou pelo cartdrio eleitoral da cidade em que reside o candidato, emitida
no maximo 03 (trés) meses antes da data de entrega;

Certidao de Quitagdo com a Justica Eleitoral, expedida no site do TSE ou no cartdrio eleitoral da cidade em
gue reside, emitida no maximo 03 (trés) meses antes da data de entrega;

Certidao expedida pela entidade de classe profissional, quando for o caso, atestando que o candidato ndo
possui antecedentes condenatdrios transitados em julgado na respectiva entidade de classe profissional;
apresentar conceito favordvel de seu Comandante, Chefe ou Diretor, se o candidato for militar estadual ou
federal:

ter, no minimo, comportamento “bom”, quando o candidato for militar estadual ou federal e tiver
comportamento classificado, e ndo ter sido punido pela pratica de falta grave, na forma do regulamento
disciplinar da Forca a que servia, comprovado mediante certidao;

ii. ndo ter sido excluido do servigo militar por licenciamento, a bem da disciplina ou por incapacidade fisica ou

mental definitiva;

o candidato deverd estar em dia com os deveres do servico militar obrigatdrio, devendo apresentar o
documento original e cépia simples do Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporagao
ou Certificado de Situacdo Militar;

DeclaracgGes:

Declaragdo de Bens, documento a ser preenchido conforme modelo do ANEXO VIl deste Edital;

Declaracdo de nao ter sofrido penalidades administrativas no exercicio de func¢do publica, nos termos da
legislacdo aplicavel, a ser preenchida conforme modelo do ANEXO VIII deste Edital;
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c) Declaracdo negativa de acumulagao de cargo publico, excetuadas as hipdteses previstas no artigo 37, inciso

XVI, da Constituicdo Federal, a ser preenchida conforme modelo do ANEXO IX deste Edital,

Ficha de dados cadastrais devidamente preenchida e assinada, conforme ANEXO VI deste Edital;

A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos exigidos nesta fase do Processo Seletivo Simplificado, na
data, forma e no local estabelecidos pela portaria de convocagdo, implicard a impossibilidade de
incorporacdo e a consequente perda da vaga.

O resultado da apresentacdo de documentos serd divulgado na pagina do Processo Seletivo Simplificado,
acessivel pelo enderego eletrbnico www.institutosarmento.org.br,conforme ANEXO | deste Edital,
considerando o candidato com “Apto” ou “Inapto”.

O motivo da reprovacao do candidato nesta fase somente serd divulgado no acesso restrito do candidato.
Os candidatos que nao apresentarem qualquer documento exigido neste Edital, ou que ndo cumprirem os
requisitos obrigatodrios, serdo considerados “Inaptos” e excluidos do presente Processo Seletivo
Simplificado.

A constatacao de fraude, falsidade, omissao, simulacao ou utilizacao de artificio ilegal ou contrario ao edital
por parte do candidato, antes, durante ou apds o processo seletivo simplificado, implicard sua
desclassificacdo ou anulacdo de sua incorporacgdo, além de sujeita-lo as demais san¢des administrativas,
penais e civis cabiveis.

Os resultados preliminar e definitivo desta fase de Entrega de Documentos serdo publicados nas datas
previstas no ANEXO | deste Edital, na pagina do Processo Seletivo Simplificado, acessivel pelo endereco
eletrénico www.institutosarmento.org.br.

O candidato podera interpor recurso contra o referido resultado preliminar no prazo previsto no ANEXO |
deste Edital, por meio de sua Area para Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico
www.institutosarmento.org.br.

DA CLASSIFICACAO FINAL, HOMOLOGAGCAO E VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Sera publicada e divulgada na pagina do Processo Seletivo Simplificado, acessivel pelo enderego eletronico
www.institutosarmento.org.br, a relacdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado, por
ordem de classificagao.

A Homologacdo do Processo Seletivo Simplificado dar-se-a mediante a publicacdo em Didrio Oficial do
Estado de Santa Catarina (DOESC) dos candidatos aprovados por ordem de classificagao.

O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano, a contar da
homologacao, prorrogavel por igual periodo.

N3ao havera possibilidade de pedido de reclassificacdao do candidato para o final da fila de classificacao.

DA INCORPORACAO E MATRICULA NO CURSO BASICO DE FORMAGAO

Serdo convocados para a incorporagdo e matricula no Curso Basico de Formagdo os candidatos aprovados
em todas as fases do Processo Seletivo, por ordem decrescente de pontuacgao.

A matricula e a incorporacdo serdo realizadas na data e hordrio estabelecidos na portaria de convocacao
para apresentagao e inicio do Curso Basico de Formacgdo. A auséncia do candidato implicard desisténcia
automatica do curso.

O Curso Basico de Formacgdo terd duracdo aproximada de 2 (dois) meses, com aulas presenciais,
intercaladas semanalmente e sera realizado no Centro de Ensino Bombeiro Militar, em Florianépolis.

Apds a conclusdo do Curso Basico de Formacgdo, o Aluno-Oficial Temporario aprovado devera cumprir,
durante 3 (trés) meses, o aspirantado.
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O Curso Basico de Formagao sera regido pelas Normas de Ensino vigentes na Corporagao;

A reprovagdo do aluno em uma das matérias do respectivo Curso Basico de Formacgdo, implicara no seu
desligamento do Servigo Militar Estadual Temporario (SEMET) do CBMSC.

Constatando-se durante o respectivo Curso Basico de Formacgdo, qualquer ato ilegal ou relativos a
inobservancia de suas obrigac¢des, que o incompatibilize com a fun¢do ocupada no CBMSC, comprovado em
apuracdo, assegurando o direito ao contraditdrio e a ampla defesa, o candidato/aluno serd excluido do
curso e terd a sua matricula cancelada por ato do Comandante do Centro de Ensino do CBMSC.

A classificacdo final no Curso Basico de Formacgdo definird a ordem de antiguidade entre os candidatos
incorporados, servindo como critério para sua posicdo no respectivo quadro.

DOS RECURSOS

O candidato que desejar interpor recurso contra as publicacdes inerentes a este Processo Seletivo
Simplificado, dispora de 02 (dois) dias para fazé-lo, a contar do primeiro dia subsequente ao das referidas
publicac¢des.

Para recorrer, o candidato deverd acessar a sua Area para Candidato, pelo endereco eletronico
www.institutosarmento.org.br, e seguir as instru¢des nela contidas.

Os pedidos de recurso feitos fora da Area para Candidato serdo considerados desertos e, portanto, sequer
serao analisados ou processados.

Todos os recursos serdo analisados e as respostas serdao divulgadas por meio de resposta individual ao
candidato recorrente, por meio de sua Area para Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico
www.institutosarmento.org.br.

Somente serdo considerados os recursos interpostos nos prazos previstos no ANEXO | deste Edital e
referentes a etapa/publicacdo a que se refere cada prazo.

E admitido recurso quanto:

ao nao deferimento preliminar de pedido de isencdo da taxa de inscricao;

ao ndo deferimento preliminar de inscri¢do;

ao nao deferimento preliminar de condi¢des especiais de prova;

ao resultado preliminar da prova titulos;

ao resultado preliminar da avaliagdo psicoldgica;

ao resultado preliminar do exame de saude; e

ao resultado preliminar da investigagcdo social.

Somente serdo apreciados os recursos expressos de forma clara e fundamentada, que estejam em
conformidade com as especificacdes deste Edital e que apontem circunstancias factuais que os justifiquem.
Alegag¢des de ordem fisica, patolégica ou emocional (como doenga, uso de medicamento, luto, cansago
excessivo ou tensdo extrema) ndo serdo aceitas como motivos para alteracdo do rendimento obtido nas
fases do Processo Seletivo Simplificado.

Recursos inconsistentes, intempestivos ou que descumpram estas determinagGes serdao preliminarmente
indeferidos.

O recurso deverd ser individual, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e
devidamente fundamentado, comprovando as alegacGes com citacdes de artigos, de legislagao, itens,
paginas de livros, nomes dos autores etc., e, ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com
fundamentacgdes circunstanciadas.

O recurso ndo poderd conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que o
identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

Serdo indeferidos os recursos:
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cujo teor desrespeite o CBMSC, a banca examinadora e/ou a Comissdo Organizadora;

que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste item do Edital;

cuja fundamentacdo ndo corresponda a questdo recorrida;

sem fundamentac¢do e/ou com fundamentacgdo inconsistente, incoerente ou, intempestivos;

com dados incompletos;

encaminhados por outros meios, que ndo os previstos neste Edital.

A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos administrativos adicionais.

A INSTITUTO SARMENTO ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros
fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposicao de recurso.

No periodo de interposicao de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de documentacdo pendente ou
complementacdo desta.

DA PUBLICAGAO E DO FORO

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.

A integra deste Edital e dos seus Anexos estard disponivel na internet no endereco eletrénico
www.institutosarmento.org.br.

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital para dirimir toda e qualquer questdo inerente ao presente
Processo Seletivo.

DISPOSICOES FINAIS

A inscricdao do candidato implicara conhecimento das presentes instrucées e a aceitacdo das condi¢bes do
Processo Seletivo Simplificado e de todas as suas fases, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizacdo
do Processo Seletivo Simplificado.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado publicados no Diario Oficial do Estado de
Santa Catarina e divulgados no endereco eletrénico www.institutosarmento.org.br.

Os Anexos de Il a IX estdo disponiveis em Word, na aba “ANEX0OS”, no eletrbnico
www.institutosarmento.org.br.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos de candidato, mesmo
gue ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo Simplificado e possa ter o candidato obtido
a aprovacao, levara a sua eliminacdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas e resultados serdo anulados
e ele sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

O candidato que desejar relatar ao INSTITUTO SARMENTO fatos ocorridos durante a realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado poderda fazé-lo por meio de envio de e-mail para o correio eletronico
faleconosco@institutosarmento.org.br.
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

Em caso de necessidade de alteragdo, atualizagdo ou corre¢do de algum dado cadastral, até a emissdo da
classificagdo final, o candidato deverd encaminhar requerimento de solicitacdo de alteracdo por meio do
correio eletronico faleconosco@institutosarmento.org.br, especificando claramente a sua requisi¢cao, bem
como anexando documentos que subsidiem referida solicitacdo, se houver.

Apds a homologacdo do resultado final e durante a validade deste Processo Seletivo Simplificado, a
solicitacdo de atualizacdo de dados cadastrais devera ser direcionada ao CBMSC, por meio do correio
eletrénico processoseletivo@cbm.sc.gov.br.

Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seus dados
pessoais e de seu endereco.

O CBMSC e INSTITUTO SARMENTO ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

endereco eletronico incorreto ou ndo atualizado;

endereco residencial ndo atualizado;

endereco de dificil acesso;

correspondéncia eletronica nao recebida por qualquer motivo.

A solicitagdo de alteracdo de dados cadastrais podera ser confirmada juntamente ao candidato pela
INSTITUTO SARMENTO.

As despesas decorrentes da participagdao em todas as etapas e em todos os procedimentos deste Processo
Seletivo Simplificado, inclusive contrata¢do e exercicio, correm por conta dos candidatos, que nao terdo
direito a alojamento, alimentacdo, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

Toda e qualquer despesa com deslocamento, transporte, alimentagdo, alojamento e outras similares,
durante a realizacdo dos respectivos Cursos Bdsicos de Formacao, correrdo por conta do candidato.

Nao serdo fornecidos atestados, declarag¢des, certificados ou certiddes relativas a habilitacdo, classificacao
ou nota de candidatos, valendo, para tal fim, a publicagao do resultado final e da homologagdo do resultado
final do Processo Seletivo Simplificado no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.

O candidato aprovado em todas as fases do Processo Seletivo Simplificado que, na data da admissao,
estiver impedido de incorporar, por problemas particulares, perderd sua vaga, tornando-se desistente e
consequentemente excluido do Processo Seletivo Simplificado.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Santa Catarina, ap6s deliberagcdo da Comissdo de Concurso Publico do CBMSC.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Floriandpolis, 17 de margo de 2026.

CORONEL BM FABIANO DE SOUZA
COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA
(assinado digitalmente)
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

ANEXO | - CRONOGRAMA

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE INiciOo | TERMINO
1 Publicacdo do edital de abertura 18/03/2026
2 Periodo de inscricbes 18/03/2026 05/04/2026
3 Prazo para envio dos pedidos de atendimento especial 18/03/2026 05/04/2026
4 Periodo para impugnacdo ao edital 18/03/2026 20/03/2026
5 Periodo para solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo 18/03/2026 20/03/2026
6 Publicagdo das respostas as impugnagoes ao edital 25/03/2026
Publicagao do resultado preliminar dos pedidos de isen¢dao do pagamento da
7 g - P P ¢ bag 30/03/2026
taxa de inscri¢do
Prazo para interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar da
8 . P . . P f . i pN 31/03/2026 01/04/2026
solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo
Publicagdao do resultado definitivo dos pedidos de isen¢do do pagamento da
9 o 06/04/2026
taxa de inscri¢do
10 Ultimo dia para geragdo do boleto e pagamento da taxa de inscricio 07/04/2026
Publicacdo do resultado preliminar de inscricdao e dos pedidos de
11 . . 17/04/2026
atendimento especial
Periodo para interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar de
12 . . . . . 18/04/2026 19/04/2026
inscricdo e dos pedidos de atendimento especial
Publicagdo do resultado definitivo de inscri¢do e dos pedidos de
13 . . 27/04/2026
atendimento especial
14 Publicagdo da portaria de convocagao para a prova de titulos 27/04/2026
15 Publlc.agacz da po.rtarla de convocacéo para a entrega do Questionario de 27/04/2026
Investigacdo Social (QIS)
16 Publicagdao da portaria convocagao para a Avaliagdo Psicoldgica 27/04/2026
17 Periodo para envio da documentag¢io comprobatéria da prova de titulos 27/04/2026 29/04/2026
18 Periodo de entrega do Questionario de Investiga¢do Social (QIS) e da
documentagdo comprobatéria da Investiga¢do Social 27/04/2026 29/04/2026
19 Periodo de realizacdo da Avaliagdo Psicolégica 01/05/2026 03/05/2026
20 Publicacdo do resultado preliminar da prova de titulos 19/05/2026
21 Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da prova de titulos 20/05/2026 | 21/05/2026
22 Publicagdo do resultado definitivo da prova de titulos 09/06/2026
23 Publicagéo da portaria de convocagéao e de instru¢des para o Exame
Toxicologico 09/06/2026
24 Publicagdo da portaria de convocagdo para o Exame de Saude (Médico e
Odontoldgico) 09/06/2026
25 Publicagao do resultado preliminar da Investiga¢do Social 09/06/2026
Prazo para interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar da
26 N . 10/06/2026 11/06/2026
Investigac¢do Social
27 Publicagdao do resultado preliminar da Avaliagao Psicoldgica 11/06/2026
Data para requerimento da entrevista devolutiva para o candidato
28 considerado inapto na Avaliagdo Psicoldgica e Prazo para interposi¢do de 13/06/2026 14/06/2026
recurso contra o resultado preliminar da Avaliagdo de Psicoldgica
Periodo de realizagdo do Exame de Satide (Médico e Odontolégico) e de
29 L 18/06/2026
entrega do Exame Toxicoldgico
Periodo de realizagdo da entrevista devolutiva da Avaliagdo Psicoldgica, para
30 . 21/06/2026
os candidatos que a requereram
31
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

Publicagdo do resultado preliminar Exame de Saude (Médico e

31 . 22/06/2026
Odontoldgico)
Prazo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar do Exame
32 X L . 23/06/2026 24/06/2026
de Saude (Médico e Odontolégico)
33 Publicacdo do resultado definitivo da Investigacdo Social e disponibilizacdo
das respostas aos recursos impetrados contra o resultado preliminar
34 Publicacdo do resultado definitivo da Avaliacdo Psicoldgica e disponibilizacdo
das respostas aos recursos impetrados contra o resultado preliminar 29/06/2026
Publicagdo do resultado definitivo do Exame de Saude (Médico e
35 Odontoldgico) e disponibilizagdo das respostas aos recursos impetrados
contra o resultado preliminar
36 Publicagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado 29/06/2026
37 Homologagdo Final do Processo Seletivo Simplificado 30/06/2026
38 Entrega de Documentos para Ingresso a definir
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

ANEXO Il — PERFIL PROFISSIOGRAFICO

O presente perfil profissiografico consta das caracteristicas exigidas ao candidato a incorporagdo no Curso
Basico de Formacdo de Oficial de Saude Temporario do CBMSC, bem como suas respectivas descrigdes e
dimensGes (niveis). As dimensdes classificam-se em “elevado” (muito acima dos niveis medianos),
“adequado” (dentro dos niveis medianos), “baixo” (abaixo dos niveis medianos) e “ausente” (ndo
apresenta a caracteristica).

CONTROLE EMOCIONAL (AUTOCONTROLE):

Descri¢cdo: habilidade de reconhecer as préprias emocdes diante de um estimulo, controlando-as de
forma que ndo interfiram em seu comportamento.

Dimensao: elevado.

ANSIEDADE:

Descrigdo: aceleragao das fungBes organicas, causando agitagdo emocional que pode afetar a capacidade
cognitiva do candidato; devido a antecipacdo de consequéncias futuras, a preocupac¢do antecipada leva a
um estado de preparacao fisica e psicoldgica para defender a incolumidade pessoal contra uma possivel
adversidade, o que deixa o individuo em constante estado de alerta (fase 1 do ciclo de estresse).
Dimensao: baixo.

ANGUSTIA:

Descrigao: mal-estar psicofisico caracterizado por temor difuso, podendo ir da inquietagao ao panico.
Dimensao: baixo.

IMPULSIVIDADE:

Descrigao: incapacidade de controlar as emogées e tendéncia a reagir de forma brusca e intensa, diante
de um estimulo interno ou externo.

Dimensao: ausente.

AUTOCONFIANCA:

Descri¢ao: atitude de autodominio do candidato, presenca de espirito e confianga nos proprios recursos,
estabelecendo contatos de forma resoluta e decidida. Capacidade de reconhecer suas caracteristicas
pessoais dominantes e acreditar em si mesmo.

Dimensdo: adequado.

RESISTENCIA A FRUSTRACAO:

Descrigao: capacidade de absorver e lidar objetiva e eficazmente com situac¢des frustrantes.

Dimensado: adequado.

POTENCIAL DE DESENVOLVIMENTO COGNITIVO:

Descrigao: grau de inteligéncia geral (fator G), dentro de faixa mediana padronizada para a andlise, aliado
a receptividade para incorporar novos conhecimentos e reestruturar conceitos ja estabelecidos, a fim de
dirigir adequadamente seu comportamento.

Dimensao: elevado.

AGRESSIVIDADE:

Descri¢do: manifestacdo de tendéncia ao ataque em oposicdo a fuga de perigos ou enfrentamento de
dificuldades.

Dimensao: baixo.

DISPOSICAO PARA O TRABALHO:
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

Descrigdo: capacidade para lidar, de maneira produtiva, com tarefas sob sua responsabilidade,
participando delas de maneira construtiva.

Dimensao: elevado.

INICIATIVA:

Descrigdo: capacidade de agir adequadamente sem depender de ordem ou decisdo superior em situagoes
especificas.

Dimensao: elevado.

POTENCIAL DE LIDERANCA:

Descri¢do: habilidade para agregar as forcas latentes existentes em um grupo, canalizando-as no sentido
de trabalharem de modo harmonico e coeso na solu¢do de problemas comuns, visando atingir objetivos
pré-definidos. Facilidade para conduzir, coordenar e dirigir as acdes das pessoas, para que atuem com
exceléncia e motivacdo, estando o futuro lider disponivel para ser treinado em sua potencialidade.
Dimensao: elevado.

SOCIABILIDADE (RELACIONAMENTO INTERPESSOAL):

Descrigdo: capacidade de perceber e reagir adequadamente as necessidades, sentimentos e
comportamentos dos outros.

Dimensao: elevado.

FLEXIBILIDADE DE CONDUTA (ADAPTABILIDADE):

Descrigao: capacidade de diversificar seu comportamento, de modo adaptativo, atuando adequadamente,
de acordo com as exigéncias de cada situacdao em que estiver inserido.

Dimensao: elevado.

CRIATIVIDADE:

Descrigao: habilidade do candidato para tirar conclusdes e revitalizar solugdes antigas a que chegou pela
prépria experiéncia anterior e vivéncia interna, apresentando entdo novas solugdes para os problemas
existentes, procurando assim buscar formas cada vez mais eficazes de realizar a¢des e atingir objetivos,
valendo-se dos meios disponiveis no momento.

Dimensao: elevado.

FLUENCIA VERBAL (COMUNICABILIDADE):

Descrigao: capacidade em comunicar-se de forma compreensivel e agradavel.

Dimensao: elevado.

SINAIS FOBICOS:

Descri¢do: medo irracional ou patolégico de situacdes especificas como: animais, altura, agua, sangue,
fogo etc., que levam o individuo a desenvolver evitagao ou crises de panico.

Dimensao: ausente.

RESPONSABILIDADE:

Descrigao: capacidade do individuo em tomar decisdes, assumindo suas consequéncias.

Dimensao: elevado.

AMBIGAO:

Descri¢ao: desejo de alcancar aquilo que valoriza, os bens materiais ou 0 amor proprio.

Dimensao: adequado.

ASSERTIVIDADE:

Descrigdo: capacidade de expressar-se corretamente, deixando clara a sua vontade, agindo ativamente
para sua aquisicao.

Dimensao: elevado.

DISCIPLINA:
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

Descrigao: capacidade de ater-se a um método, uma ordem, uma maneira de ser e de agir.

Dimensao: elevado.

ORGANIZACAO:

Descrigao: capacidade de desenvolver atividades, sistematizando as tarefas.

Dimensao: elevado.

PERSEVERANCA:

Descrigao: capacidade para executar uma tarefa, vencendo as dificuldades encontradas até conclui-la.
Dimensao: elevado.

ATENCAO CONCENTRADA:

Descrigdo: capacidade de discriminar e localizar, rapidamente, partes de um todo: perceber e distinguir
semelhancas e diferencas pequenas, em dois objetos aparentemente iguais ou diferentes.

Dimensdo: adequado.

PERCEPCAO ESPACIAL:

Descrigdo: capacidade de imaginar a posicdo de um objeto, apds ter sofrido uma rotagao no espaco;
identifica-se e localizar-se em um ambiente, tendo conhecimento da posi¢do de outros pontos ao seu
redor.

Dimensao: elevado.

CORAGEM:

Descrigao: qualidade de quem além de ter vontade, enfrenta situacdes adversas ou que representem risco
pessoal.

Dimensao: adequado.

DIPLOMACIA:

Descrigdo: capacidade de ser atencioso, cortés, evitando magoar as outras pessoas.

Dimensao: elevado.

METICULOSIDADE:

Descrigdo: capacidade de selecionar, dentre vdrias possibilidades, o essencial e necessario para atingir
uma determinada meta;

Dimensdo: adequado.

OBIJETIVIDADE:

Descrigdo: capacidade de selecionar, dentre varias possibilidades, o essencial e necessdrio para atingir
uma determinada meta;

Dimensao: elevado.

SENTIDO CRITICO

Descrigdo: capacidade de analisar imparcialmente um fato, um evento, uma opinido, submetendo-os a
uma apreciagao cientifica;

Dimensao: adequado.
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

ANEXO IIl - ATA DE INSPEGAO DE SAUDE

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n.2 002-2025/DP/CBMSC

NOME:
CPF:
Estatura: m Peso: Kg PA: mmHg
EXAME ODONTOLOGICO:
Parecer:
Dentista:
EXAME MEDICO
Exame Fisico:
Ausculta cardiopulmonar: Aparelho osteomuscular
() normal () normal
( ) alterado ( ) alterado
Exames Complementares:
Exames de Laboratério (Data: [/ )
() normal Raio-X de térax (Data: __/ [/ ):
() alterado () normal
Eletrocardiograma (Data: ___/__ /_ ): ()alterado
() normal
() alterado Raio-X panordmicode coluna(Data: __/__/ ):
L. ( ) normal

Laudo oftalmoldgico (Data: [/ ) () alterado
() normal
( ) alterado Raio-X Pelve (Data:__ / / ):
Audiometria (Data: /[ ) ( ) normal
() normal ( ) alterado
( ) alterado

Raio-X Joelhos (Data:__/ [/ ):

() normal

( )alterado
OBS.:
DIAGNOSTICO:
PARECER:

de de 20
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

QUESTIONARIO - EXAME MEDICO

Nome do Candidato:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / / Sexo:F( )M ( ) Estado Civil:

Assinale as respostas as perguntas que aqui estdo formuladas. Se tiver duvidas sobre alguma indagacdo, deixe a
resposta em branco e pergunte ao médico por ocasido do seu exame de saude.

Perguntas Sim Nao Nao sei
01- Tem alguma alergia grave? () () ()
02- Tem dores ou outros sintomas? () () ()
03- Ficou alguma vez “sem sentido” (desmaiou?) () () ()
04- Teve convulsdes? () () ()
05- Ja foi tratado (a) de algum tumor? () () ()
06- J4 foi operado (a)? () () ()

Se sim descreva a cirurgia e quando foi:

07- Sofreu algum acidente? () () ()

08- Ja teve ou estd tendo assisténcia psiquidtrica ou psicoldgica? () () ()

09- Usa alguma medicac¢do psiquiatrica atualmente? Relacionar na 10 () () ()

10- Tem feito uso habitual de algum medicamento? () () ()
Se sim, qual?

11- No momento estd fazendo algum tratamento médico? () () ()

Se sim, especificar:

Vocé é portador de alguma das doencgas abaixo?

12- Cardiaca? () () ()
13- Asma? () [ C) ()
14- Bronquite? () () ()
37
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

15- Doenca do aparelho gastrointestinal? () () ()
16- Doenca do figado ou hepatite? () () ()
17- Hérnia? () [ C) ()
18- Doenca do pancreas? () () ()
19- Diabetes? ()| ) ()
20- Cancer? () [ C) ()
21- Doenca dos Rins? () () ()
22- Reumatismo? ()1 ) ()
Antecedentes ocupacionais/perguntas
23- Ja sofreu algum acidente de trabalho? () () ()
24- Ja sofreu alguma doenca do trabalho ou profissional? () () ()

25- Qual foi a sua ocupacdo anterior?

26- Ha alguma outra informacdo sobre sua saude atual ou passada que julgue importante?

Eu,

(nome completo), CPF n.2 , candidato(a) a incorporacdo no CURSO BASICO DE

FORMACAO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, declaro que todas as
informagdes por mim preenchidas no Questionario de Exame Médico sdao verdadeiras, corretas e completas.
Declaro ter conhecimento de que qualquer fato ou omissdao cometido no preenchimento das respostas dos
quesitos podera me imputar sanc¢des legais ou penalidades juridicas, ja que fazem parte do conjunto de elementos

gue comp&em a avaliacdo do meu estado de saude.

, de de 20

Assinatura do(a) Candidato(a)

38

w

© P4g. 38 de 45 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo CBMSC 00007245/2026 e o codigo V872TLGS5.



GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

ANEXO IV - DO LAUDO OFTALMOLOGICO

Nome do Candidato:

CPF n.2

1. Acuidade Visual sem correcdo - Usar somente escala americana (20/20, 20/25, ...)

OD: / OE: /

2. Acuidade Visual com correcdo - Usar somente escala americana (20/20, 20/25, ...)

oD: / OE: /
3. Biomicroscopia:
OD:( ) normal ( ) alterado:
OE: ( ) normal ( ) alterado:
4. Tonometria:

OD: mmHg OE: mmHg

5. Fundoscopia:
OD: ( ) normal ( ) alterado:
OE: ( ) normal ( ) alterado:
6. Motilidade Ocular:
OD:( ) normal ( ) alterado:
OE: ( )normal ( ) alterado:
7. Senso Cromatico: O candidato possui algum grau de discromatopsia?
()Sim.—Leve( ) Moderada ( ) Grave ( ).
( ) Nao

Local/data: , de de 20 .

Assinatura e Carimbo do Médico Oftalmologista com CRM

Nome, endereco da clinica/consultdrio/ambulatério e telefone:
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

ANEXO V - DO REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO
(AMPARADO NA LEI ESTADUAL n.2 11.289/1999)

Comissao de andlise de pedidos de isencdo da taxa de inscri¢cdo

Eu, ,
CPF n.2 , RG n.¢ , UF do RG , hascido no
dia / / , filho(a) de (nome da m3e)

, venho requerer a isenc¢ao do

valor da Taxa de Inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado do CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DE SANTA CATARINA, de acordo com o item 4.14 do Edital n.2 002-2025/DP/CBMSC. Envio, também, os demais

documentos indicados no Edital, assumindo, sob as penas da lei, que essa é verdadeira e idonea.

DECLARO, para fins de isengdao de pagamento de taxa de inscri¢do, ser pessoa amparada pela Lei Estadual n.2

11.289/1999 e estar desempregada.

Local/data: , de de 20

Assinatura do(a) Requerente
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

ANEXO VI - DA FICHA DE DADOS CADASTRAIS

CPF:

Data de Nascimento / /

Sexo: Masculino ( )

Feminino ( )

Nome:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Nacionalidade: UF: Municipio de Nascimento:

Estado Civil: E-mail:

Carteira de Identidade n°: Orgdo emissor: UF:
Data de expedicdo: / /

Titulo Eleitoral N° Zona: Segdo:
Data de emissdo: / / UF: Municipio:

Endereco

Logradouro: n.e
Complemento: Estado: CEP:
Municipio: Bairro:

Telefone celular com DDD: () Telefone fixo com DDD: ()

Certificado Reservista n.2:

Carteira Trabalho n.2: Série: UF:
Data Emiss3o: / / PIS/PASEP

Carteira Motorista (CNH) n.2: Categoria: UF:
Data Validade: / / Data 1° habilitag3o: / /
Formagao Académica: Carga Horaria:

N° do Registro (verso diploma):

Fase ( )Semestre ( )Outros( ) - Quantidade:

Data inicial do Curso: / /

Data final do Curso: / /

DADOS BANCARIOS (SOMENTE BANCO DO BRASIL - BANCO n.2 001)

AGENCIA n.2:

CONTA CORRENTE n.2:

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

Para uso EXCLUSIVO do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina (CBMSC)

MATRICULA:

Data da Incorporagao: / /
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

ANEXO VIl — DA DECLARAGAO DE BENS

Eu, ,

nacionalidade , estado civil , profissdo ,

portador(a) do RG n.2 e CPF n.¢ , residente e

domiciliado(a) na(o) ,

declaro, para fins de posse em cargo publico, em atendimento ao disposto na legislagdo vigente, que sou
proprietario(a) e/ou possuo os bens abaixo discriminados:
1. BENS IMOVEIS

( ) N&do possuo( ) Possuo:
Descricdo do bem imdével:

2. BENS MOVEIS
() Ndo possuo( ) Possuo:
Descricdo do bem moével:

3. INVESTIMENTOS / APLICACOES FINANCEIRAS
() N&o possuo( ) Possuo:
Descricdo das aplicagdes:

4. OUTROS BENS E DIREITOS
( ) Ndo possuo( ) Possuo:
Descricdo de outros bens e direitos:

Declaro, sob as penas da lei, que as informag¢Oes aqui prestadas sdo verdadeiras e que estou ciente das
responsabilidades legais decorrentes de eventual falsidade.

Local/data: , de de 20 .

Assinatura do(a) Declarante
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

ANEXO VIIl — DA DECLARACAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADES ADMINISTRATIVAS NO EXERCICIO DE
FUNCAO PUBLICA

Eu, ,

nacionalidade , estado civil , profissdo ,

portador(a) do RG n.2 e CPF n.° , residente e

domiciliado(a) na(o) ,

DECLARO, para os devidos fins, sob as penas da lei, que nao sofri penalidade administrativa no exercicio de
fungdo ou cargo publico em quaisquer 6rgaos da Administracdao Publica, seja direta ou indireta, nas esferas
municipal, estadual ou federal e estou ciente de que a falsidade desta declaragao podera implicar em sang¢oes

administrativas, civis e penais cabiveis, conforme a legislagdo vigente.

Local/data: , de de 20

Assinatura do(a) Declarante
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

ANEXO IX — DA DECLARACAO NEGATIVA DE ACUMULACAO DE CARGO PUBLICO

Eu, ,

nacionalidade , estado civil , profissao ,

portador(a) do RG n.2 e CPF n. , residente e

domiciliado(a) na(o) )

DECLARO, sob as penas da lei, que ndo exerco cumulativamente cargo, emprego ou func¢do publica na
Administragdo Publica, seja ela direta ou indireta, nas esferas municipal, estadual ou federal, EXCETUADAS as
hipdteses previstas no artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal e estou ciente de que a falsidade desta

declaragdo podera implicar em san¢6es administrativas, civis e penais cabiveis, conforme a legislagao vigente.

Local/data: , de de 20

Assinatura do(a) Declarante
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GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA (CBMSC)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MILITARES TEMPORARIOS
EDITAL n.2 008-2026/DP/CBMSC, DE 17 DE MARGO DE 2026

ANEXO X — DA ORDEM DE CHAMAMENTO SUPLEMENTAR

Cid?éj:gc::a%'i?em 12 Opgao Suplementar | 22 Opgao Suplementar | 32 Opgao Suplementar
Florianopolis Itajai Criciuma Lages
Blumenau Florianépolis Joacgaba Chapeco
Criciima Lages Chapeco Blumenau
Lages Joacgaba Itajai Criciuma
Joagaba Chapeco Blumenau Florianépolis
Itajai Blumenau Lages Joagaba
Chapeco Criciuma Florianépolis Itajai
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sgpe Assinaturas do documento

Caddigo para verificacdo: V872TLG5

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

FABIANO DE SOUZA (CPF: 021.XXX.519-XX) em 17/03/2026 as 16:54:59
Emitido por: "SGP-e", emitido em 20/02/2019 - 10:52:47 e vélido até 20/02/2119 - 10:52:47.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/Q0JNUONFOTK5MI8WMDAwWNZzIONV83MjgyXzIwMjZfVjg3MIRMRzU= ou o site
https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo CBMSC 00007245/2026 € 0 cOdigo
V872TLG5 ou aponte a camera para o0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




